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PREFEITURA DE CARUARU DIVULGA ESQUEMA DE
MOBILIDADE PARA O MAIOR E MELHOR SAQ JOAO DO MUNDO

ue o Sao Jodo de Caruaru € o

Maior e Melhor do Mundo todo

mundo ja sabe. Mas, para se
fazer uma festa tdo grande como esta é
preciso ter um acesso de qualidade para
todos os forrozeiros e turistas que vem
brincar na Capital do Forr6. Pensando
nisso, a Prefeitura de Caruaru, por meio
da Autarquia de Mobilidade, Transito e
Transporte de Caruaru (AMTTC) divulga
0 esquema de mobilidade para o Sao
Jod02023.

FERROVIARIA

O esquema de mobilidade para o
coragao da festa este ano tem novidades.
Com objetivo de melhorar o fluxo de
veiculos nos arredores do Patio e da
Estacdo nos dias de evento, a AMTTC
fechara algumas ruas e avenidas no
entorno dos locais, a partir das 18h. Os
bloqueios acontecerdo nas seguintes
vias:
- Travessa Jornalista Anibal Fernandes;
- Rua Jornalista Anibal Fernandes;
- Rua Martins Junior;
-Rua Coronel Limeira;
- Rua Dr. Julio de Melo;
- Agnelo Dias Vidal (Fechada durante
todo o S&do Jodo);
- Rua Manoel Surubim;
- Rua Cleto Campelo;
- Rua Frei Caneca;
-Travessa Manoel Surubim;
- Rua Sao Vicente de Paula (incluindo
seus acessos, fechados durante o Sao
Jo&o);
-Rua Jodo Tavares;
- Rua Capitdo Jodo Velho (até o
cruzamento com a Coronel Limeira);
- Rua Jodo Tiburcio (acesso fechado
durante o S&o Jo&do);
- Rua Mestre Pedro (acesso liberado
para os 6nibus);
- Rua Evaristo da Veiga;
- Travessa Filemon Bastos (fechado
durante o S&o Jodo).

SENTIDO INVERTIDO
A rua Dr. José Mariano (até a praga
Pedro de Souza) tera sentido invertido no

transito durante os dias do evento
(Suburbio/Centro). O objetivo da

mudanga é gerar mais mobilidade para o
condutor. Agentes de Transito da
AMTTC, além de educadores, estardo
nas ruas, orientando os condutores e
auxiliando na fluidez do transito nos
locais.

TRANSPORTES
Os locais de embarque e
desembarque dos taxis, mototaxis e
Onibus também terdo uma atencéo
especial este ano. Serdo varios pontos
espalhados na area do evento.

EMBARQUE/DESEMBARQUE

Onibus:

- Rua Belmiro Pereira (proximo ao Tiro de
Guerra);

- Rua Mestre Pedro (Terminal tradicional);

- Rua Cleto Campelo (Terminal
tradicional);

- Rua Rodolfo Garcia (praga);

- Rua José Mariano.

Taxi:

- Rua Belmiro Pereira (proximo ao Tiro de
Guerra);

- Rua Frei Caneca (em frente ao Tiro de
Guerra);

- Rua Capitéo Joao Velho;

- Rua Filemon Bastos de Oliveira (sentido
Salgado);

- Rua Jornalista Anibal Fernandes;
-Avenida Manoel de Freitas.

Mototaxi:

- Praga Giacomo Mastroianni;

- Rua Filemon Bastos de Oliveira (sentido
Salgado);

- Rua Jornalista Anibal Fernandes;
-Avenida Manoel de Freitas.

POLO AZULAO

No Polo Azuldo, durante os dias de
funcionamento, as ruas fechadas serao:
- Rua Visconde de Inhauma (até o
cruzamento com a avenida Oswaldo
Cruz);
- Rua Armando da Fonte (até o inicio da
avenida Rui Barbosa).

ALTO DO MOURA

Buscando facilitar o acesso dos
forrozeiros que vao curtir o Sao Jodo de

Caruaru no Alto do Moura, a AMTTC fara
mudangas no acesso do publico. Com a
entrega do binario do Alto do Moura, mais
um acesso de qualidade estara
disponivel para a populagéo.

PONTOS BLOQUEADOS

De acordo com o mapa, a avenida
Ledo Dourado estara fechada para
circulagcdo do publico, a partir do
estacionamento. O bloqueio segue até o
fim da rua Mestre Vitalino, no cruzamento
com a estrada de Taquara. O novo
acesso, totalmente pavimentado, sera
pela BR-232, com entrada no antigo
Posto Agamenon e saida ao lado do
residencial Alto do Moura. Outra forma de
chegar ao maior centro de artes
figurativas das Américas é pela avenida
do Distrito Industrial, a avenida Joao
Soares Machado, que recentemente foi
totalmente requalificada para facilitar a
mobilidade na area.

TRANSPORTES

No Alto do Moura, os taxis, mototaxis
e 6nibus também terdo um espacgo de
embarque e desembarque especiais. O
embarque e desembarque de
passageiros acontecera em frente aos
estacionamentos, na entrada do Alto do
Moura.

NO ALTO DO MOURA

Com a mudanga no polo de
animagéo, os estacionamentos também
sofrerdo alteragédo. A area de
estacionamento do Alto do Moura sera ao
lado do novo espago do palco. Tanto para
quem seguir pela avenida Leao Dourado,
como para quem vem pelo novo acesso,
via BR-232, tera como chegar a area de
estacionamento dolocal.

COIl - CENTRO DE OPERAGOES

INTEGRADAS — PATIO DE EVENTOS

AAMTTC tera no Patio de Eventos, um
espaco para resolugao de demandas com o
condutor. Caso o usuario tenha alguma
atividade, seja de veiculo guinchado, multas
ou liberagcdo de automovel, o COl,
localizado no Espaco Cultural Tancredo
Neves, contara com uma equipe de plantdo
paraatendero cidadao.
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PODER EXECUTIVO

MUNICIPIO DE CARUARU - PE °
PREFEITURA MUNICIPAL I
CONCURSO PUBLICO

EDITAL N 02/2023

O Prefeito de Caruaru, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pela Constituicdo da Republica e pela Lei Organica do Municipio,
resolve tornar publicas as instru¢des destinadas a realizagé@o do Concurso Publico
para o preenchimento dos cargos efetivos de Auxiliar de Educagao; Monitor de
Transporte Escolar e Profissional de Apoio Escolar, na forma da Lei Estadual
n° 6.123/1968, Lei Municipal n° 6.999, de 05 de maio de 2023, Lei Complementar
Municipal n® 111, de 17 de maio de 2023 e conforme as normas estabelecidas
neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seréa regido por este Edital, seus anexos e eventuais
retificagbes e comunicados e sera executado pelo Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM.

1.2. Os cargos objeto do Concurso Publico, os requisitos necessarios para
habilitagdo, os valores dos respectivos vencimentos, o niumero de vagas, a
jornada de trabalho e as atribuicdes dos cargos s&o os constantes do Anexo |
deste Edital.

1.2.1. A definicdo de contetdos programaticos e as demais informagdes proprias
de cada cargo constardo de instrugdes especificas, expressas nos Anexos Il e Ill do
presente Edital.

1.2.2. O Municipio de Caruaru - PE admitird o nimero total dos candidatos
aprovados em relagdo as vagas quantificadas no Anexo | deste Edital, durante a
validade do Concurso Publico, respeitada a ordem de classificagéo.

1.2.3. A aprovagdo no concurso publico fica condicionada a observancia das
disposigdes legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificacéo, do seu prazo
de validade e limites de vagas existentes ou que vierem a vagar ou forem criadas
posteriormente, sendo que todas as vagas oferecidas serdo obrigatoriamente
providas dentro do prazo de validade do certame.

1.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o site www.ibam-
concursos.org.br, localizar o link do Concurso Publico do Municipio de
Caruaru/PE — Ed. 02/2023, clicar em Cargos disponiveis e escolher o cargo
para o qual deseja realizar a inscrigdo. Logo em seguida, o candidato devera
preencher o Formulario de inscrigéo, e antes de confirmar a inscricéo, conferir
todos os dados, inclusive a denominagéo do cargo e seu respectivo cédigo.

1.4. O candidato que necessitar de condigéo especial para a realizagdo da prova,
ainda que tenha feito sua inscricédo pela Internet e tenha especificado no Formulario
de inscricdo a condicdo que necessita, devera também solicita-la por escrito e
anexar o laudo com justificativa médica.

1.4.1. Os documentos mencionados acima (solicitagdo de condi¢do especial e
laudo médico) deverdo ser enviados por meio de carta simples com AR ou Sedex
com AR, durante o periodo de inscricdo - compreendido de 05/06/23 a
24/07/23, para o Instituto Brasileiro de Administragcdo Municipal — IBAM,
Ndcleo de Concursos, situado na Rua Buenos Aires, n° 19 — Centro — Rio de
Janeiro/ RJ — CEP: 20070-021.

1.4.2. A ndo solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme
disposto nos itens 1.4 e 1.4.1, implica a sua ndo concessao no dia da realizagéo
das provas.

1.5. As candidatas lactantes deverao declarar, no ato da inscricdo, sua condigdo
para disponibilizagéo de local adequado no dia de aplicagéo das provas.

1.5.1. A nédo solicitacdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme
disposto no item 1.5, implica a sua ndo concessd@o no dia da realizacdo das
provas.

1.5.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagéo da
prova devera levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira
responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em
local definido pela Coordenagédo do IBAM, sendo responsavel pela guarda da
crianga.

1.5.3. A candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante néo realizard a
prova e seré eliminada do concurso.

1.5.4. N&o havera compensacéo do tempo de amamentagdo no tempo de duragédo
de prova.

1.5.5. O IBAM né&o disponibilizard acompanhante para guarda de crianga em
qualquer situagao.

1.6. O(A) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado(a) pelo nome
social durante a realizagdo das provas deverd, conforme o prazo descrito no
subitem 4.2.1 deste edital, assinalar, no sistema eletronico de inscricéo, a opgao
correspondente a utilizacdo de nome social durante realizagdo das provas,
informando o nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado(a) na forma do
Decreto n°® 8.727, de 28 de abril de 2016.

1.7. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderédo ser designados para
as vagas existentes em qualquer unidade de ensino (AREA URBANA ou AREA
RURAL) considerando que os candidatos deverao ter disponibilidade para cumprir
a carga horéria da fungdo para qual se candidatou nos turnos da manha, tarde
e/ou noite, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Caruaru,
podendo ser transferido de unidade a qualquer tempo conforme necessidade de
atendimento da demanda e carga horéria firmada.

1.8. O cronograma de atividades do Concurso Publico 02/2023 é o disposto
abaixo:

ETAPA DATA PREVISTA
Publicacédo do Edital 02/2023 01/06/23
Periodo de inscri¢do pela Internet 05/06/23 a 24/07/23
Data limite para pagamento do boleto bancério 25/07/23

Data para verificar se a inscricéo foi deferida 27/07/23
Prazo para solicitagdo de isencéo 05/06 a 09/06/23
Divulgacédo dos pedidos de isencédo 10/07/23
Recursos contra pedidos de isencéo negados 11 e 12/07/23
Divulgacédo das respostas aos recursos contra isencéo indeferida 19/07/23
Aplicagdo das provas objetivas 03/09/23

Publicacéo oficial dos gabaritos preliminares das provas objetivas nos sites e 04/09/23
no Mural de Atos da Prefeitura

Recursos contra gabaritos preliminares das provas objetivas 05 e 06/09/23
Publicacéo do resultado parcial (notas nas provas objetivas) e da sintese 02/10/23
dos recursos contra gabaritos nos sites

Disponibilizagéo do cartdo-resposta para consulta, através do site www.ibam- 02/10/23
concursos.org.br na opcéo Area do candidato

Recursos contra o resultado parcial (pontuacé@o nas provas objetivas) 03 e 04/10/23
Publicacdo da sintese dos recursos contra o resultado parcial 10/10/23
Divulgacédo do resultado final do Concurso Publico 02/2023 11/10/23

1.9. Os anexos, partes integrantes e inseparaveis deste Edital, sdo os
relacionados a seguir:

Anexo | - cargos, vagas, jornada de trabalho, vencimentos e atribuigcdes dos
cargos

Anexo Il - quadro demonstrativo das provas

Anexo Il - contetidos programaéticos das provas

Anexo IV - formulério para solicitagédo de isengéo

2. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Ter nacionalidade brasileira ou equivalente;

2.2. Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

2.3. Estar quites com as obrigacdes militares e eleitorais;

2.4. Ter nivel de escolaridade, conforme exigido no Anexo | deste Edital, e
capacitagdo técnica para o exercicio do cargo;

2.4.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade e os requisitos exigidos
para o cargo, no ato da convocagéo, sera eliminado do concurso.

2.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da convocacéo;
2.6. Ter aptiddo fisica e psiquica para o exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovada por laudo médico;

2.7. Apresentar declaracao de ndo possuir acimulo de cargo ou emprego publico,
exceto aqueles admitidos constitucionalmente;

2.8. No ato da inscri¢do nédo seréo solicitados comprovantes das exigéncias contidas
nos itens 2.1 a 2.7, sendo obrigatdria a sua comprovagdo quando da convocagéo
para ingresso no quadro de servidores publicos do Municipio de Caruaru, sob pena
de eliminag&o.

3. RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Para efeito do que dispde o art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, o art.
97, inciso VI, “a”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco e o Decreto Federal
n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e suas alteracdes, serdo reservados aos
candidatos com deficiéncia 5% (cinco por cento) do nimero de vagas de cada cargo,
de acordo com as especificagdes contidas neste item.

3.1.1. Na aplicagéo do percentual de 5% (cinco por cento), serdo desconsideradas
fragGes inferiores a 0,5 (zero virgula cinco) e arredondadas para maior, aquelas
iguais ou superiores a esse valor.

3.1.2. A segunda nomeacdo em quaisquer dos cargos objeto deste Concurso
Publico seréa reservada para pessoas com deficiéncia, a proxima vaga reservada
ocorrerd quando da 212 nomeagao, e assim em progressao aritmética, a cada 20
nomeagdes.

3.2. A participacéo de pessoas com deficiéncia no presente Concurso Publico sera
assegurada nos termos da Constituicdo do Estado de Pernambuco; da Lei n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012, regulamentada pelo Decreto n° 8.368, de 02
dedezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista); da Lei n° 13.146 de 06 de
julho de 2015; do artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999
e suas atualizacdes e da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ.

3.3. Ao candidato abrangido pela legislacdo acima especificada é assegurado o
direito de inscrever-se como candidato com deficiéncia, desde que declare essa
condicdo no ato da inscricdo e a sua deficiéncia seja compativel com as
atribuicGes do cargo ao qual concorre.

3.4. O candidato com deficiéncia devera declarar tal condigcdo em local apropriado,
no Formulério de inscrigdo.

3.5. O candidato deverd apresentar, durante o periodo de inscricdo -
compreendido de 05/06/23 a 24/07/23, laudo médico, original ou coépia
autenticada ou autenticacgéo digital por meio de codigo de verificagdo, atestando
o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

3.5.1. Os candidatos com deficiéncia deverdo enviar o laudo médico por meio
de carta simples com AR ou Sedex com AR, durante o periodo de inscrigéo,
para o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM. O envelope
devera ser preenchido da forma apresentada nos quadros abaixo:

REMETENTE

Nome completo do candidato: ........cccoeceeveveiieniennnn.
NUmero dainscrigéo: ............. Cargo: ...
Endereco completo - CEP

DESTINATARIO

Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM

Concurso Publico do Municipio de Caruaru/PE — Ed. 02/2023

LAUDO MEDICO

Rua Buenos Aires, n® 19 — Centro, Rio de Janeiro/ RJ CEP: 20070-021

3.5.2. O laudo médico devera ser referente aos ultimos 12 (doze) meses até o
término das inscri¢des e estar redigido em letra legivel.

3.5.3. O candidato com deficiéncia que néo proceder conforme as orientagdes
deste item sera considerado como néo-deficiente, perdendo o direito a reserva de
vaga e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo podera
interpor recurso em favor de sua situacao.

3.54. Os documentos constantes dos envelopes apresentados em
desconformidade com as especificacdes estabelecidas no item 3.5.1 n&do serédo
objeto de avaliagd@o e considerados, para todos os fins, como ndo entregues no
prazo habil.

3.5.5. O IBAM ao receber o laudo médico, enviado pelo candidato, verificara
apenas se 0 mesmo estd em conformidade com as exigéncias constantes dos
itens 3.5, 3.5.1 e 3.5.2 deste Edital. O IBAM né&o sera responsavel pela avaliagdo
médica do laudo e se a deficiéncia do candidato é compativel ou ndo com as



http://www.ibam-concursos.org.br/
http://www.ibam-concursos.org.br/
http://www.ibam-concursos.org.br/
http://www.ibam-concursos.org.br/
http://www.ibam-concursos.org.br/documento/anx1rc_cp3.pdf
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atribuicdes do cargo, uma vez que essas atividades serdo realizadas por Junta
Médica do Municipio de Caruaru ou Clinica Médica definida/ credenciada pelo
Municipio.

3.5.6. O laudo médico entregue néo sera devolvido ao candidato.

3.6. Os candidatos com deficiéncia somente poderdo disputar cargos cujas
atividades sejam compativeis com a sua deficiéncia.

3.7. O candidato com deficiéncia aprovado, dentro da reserva de vaga definida
no Anexo | deste Edital, sera convocado, por meio de edital especifico, em data
a ser posteriormente divulgada, para se apresentar perante uma junta de
especialistas que seré aresponsavel por avaliar acompatibilidade da deficiéncia
com as atribui¢es do cargo a ser ocupado, sendo licito ao Municipio de Caruaru
programar a realizagdo de quaisquer outros procedimentos prévios, se a junta
de especialistas assim o requerer, para a elaboragdo de seu laudo.

3.8. Compete a junta oficial, além da emisséo do laudo, declarar, conforme a
deficiéncia do candidato, se este deve ou ndo usufruir do beneficio previsto no
item 3.1, concorrendo a totalidade das vagas.

3.9. A avaliagdo em questéo sera realizada sem 6nus para o candidato, garantido
recurso em caso de decisdo denegatoria, junto ao Municipio de Caruaru, em até
2 (dois) dias Uteis subsequentes a divulgagao do resultado.

3.10. A néo observancia do disposto nos itens anteriores acarretard a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

3.11. O candidato com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade
de condiges com os demais candidatos no que se refere ao contetdo, avaliagéo,
nota de corte, data, horario, duragéo e local de realizagéo das provas.

3.12. O candidato com deficiéncia que necessitar de condigdo especial no dia do
Concurso Publico devera especificd-la no Formuléario de inscricdo e seguir as
orientacdes do item 1.4 e seus subitens.

3.13. A nao solicitagdo de recursos especiais, tempestivamente, conforme
disposto no item 3.12, implica a sua ndo concessdo no dia da realizagdo das
provas.

3.14. A realizagéo das provas por esses candidatos, em condigdes especiais, ficara
condicionada a possibilidade de fazé-las de forma que nédo importe quebra de sigilo ou
nao enseje seu favorecimento.

3.15. O candidato que, no ato de inscrigdo, se declarar deficiente e tiver cumprido
as exigéncias contidas no item 3.5 e seus subitens, se aprovado no Concurso
Publico, além de figurar na lista geral de classificacéo, tera seu nome publicado
em relagdo a parte, observada a respectiva ordem de classificagéo.

3.15.1. Apds a avaliagdo da junta de especialistas sera divulgada nova listagem
de classificagdo contendo os nomes dos candidatos com deficiéncia que foram
considerados aptos ao exercicio da funcéo escolhida no concurso.

3.15.2. Caso a condi¢cdo do candidato ndo seja enquadrada, pela junta de
especialistas, nas possibilidades constantes no item 3.2, o candidato perdera o
direito de concorrer a reserva de vagas e constara apenas na listagem geral de
classificagéo.

3.15.3. Caso a deficiéncia do candidato seja avaliada pela junta de especialistas
como incompativel com o cargo para o qual se inscreveu, o candidato sera
eliminado do concurso.

3.15.4. Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato com deficiéncia
aprovado, essa vaga sera preenchida por outro candidato com deficiéncia,
respeitada a ordem de classificagao.

3.16. Caso nédo haja candidato com deficiéncia aprovado para cargo que tenha
reserva legal, a vaga sera considerada de ampla concorréncia.

3.17. Detectada a falsidade da declaracdo a que se refere o item 3.4 serd o
candidato eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a
anulag&o da sua admissao ao servigo publico, apds procedimento administrativo
em que |he seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

4. INSCRICAO NO CONCURSO
4.1. As inscricBes serdo realizadas no periodo de 05/06/23 a 24/07/23, pela
Internet, no site www.ibam-concursos.org.br.
4.1.1. Sera cobrado a titulo de inscricdo o valor de R$ 72,00 (setenta e dois
reais), que serad depositado em conta especifica do Municipio de Caruaru/
PE.
4.2. O candidato devera consultar o site www.ibam-concursos.org.br onde tera
acesso a todos os documentos e procedimentos necessarios a efetivacdo da
inscrigéo.
4.2.1. O site estard disponivel para inscricdo no periodo entre 0h0O do dia
05/06/23 e 23h59 do dia 24/07/23.
4.3. As inscrices somente serdo aceitas ap6s o banco confirmar o efetivo
pagamento do valor da inscrigdo. O candidato podera verificar a aceitagcdo de sua
inscrigdo no enderego eletrdnico www.ibam-concursos.org.br na opgéo Area do
candidato.
4.4. O pagamento do Boleto Bancéario deverd ser feito em espécie,
preferencialmente na rede bancéria, ou através de Internet Banking, NAO
SENDO ACEITO PAGAMENTO EM CHEQUE, AGENDAMENTO BANCARIO,
DEPOSITO FEITO ATRAVES DE ENVELOPE EM TERMINAL ELETRONICO,
TRANSFERENCIA BANCARIA OU PIX.
4.4.1. Para seguranca do candidato, aconselha-se que o pagamento do boleto
seja feito, preferencialmente, na rede bancéaria.
4.4.2. O IBAM e o Municipio de Caruaru néo se responsabilizam por pagamentos
feitos em Supermercados, Correios, Lojas e Casas Lotéricas ou qualquer outro
estabelecimento desse género.
4.4.3. Caso ocorra dificuldade na impressdao do boleto bancéario o candidato
podera realizar alguns dos procedimentos a seguir:

1) clicar noicone de impress&o;

2) clicar com o botéo direito do mouse e escolher a op¢éo imprimir;

3) usar a opgédo de imprimir do navegador através do menu de opgdes;

4) usar as teclas Ctrl P para chamar a opgao de imprimir do navegador.
4.4.4. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscrigdo para terceiros
OU para outros concursos e processos seletivos.
4.5. O pagamento do Boleto Bancério devera ser efetivado, impreterivelmente,
até as 21h00 do dia 25/07/23, caso contrario ndo sera considerado.
4.5.1. N&o serdo consideradas véalidas as inscricbes cujo pagamento seja
realizado ap6s as 21h00 do dia 25/07/23.
4.5.2. Quando o Ultimo dia de pagamento coincidir com algum feriado ou ponto

facultativo, o pagamento do boleto devera ser efetuado até o dia Util que anteceda
o feriado ou ponto facultativo.

4.5.3. O IBAM e a Prefeitura ndo se responsabilizam por pagamento realizado por
meio de intermediadores de pagamento, como por exemplo: Bcash,
MercadoPago, Moip, Pagseguro, Paypal, PicPay, RecargaPay entre outros.
Nessas situagbes, a compensacdo do boleto devera ocorrer
impreterivelmente até o dia 25/07/23.

4.6. O candidato inscrito pela Internet responsabilizar-se-a pela informagao dos
dados cadastrados no ato de inscrigdo, sob as penas de lei.

4.7. O candidato inscrito pela Internet devera retirar o cartdo de confirmacéo,
contendo as informagdes sobre o local de realizagdo da prova, no endereco
eletrénico www.ibam-concursos.org.br na opgéo Area do candidato.

4.7.1. O cartdo de confirmacdo de inscricdo ndo serd enviado via postal.
Quando o cartdo de confirmagéo estiver disponivel havera um aviso de “cartdo
disponivel" na pagina principal de concursos do IBAM e cabera ao candidato sua
impresséao.

4.7.2. Ao gerar o cartdo de confirmagéo de inscri¢do o candidato devera verificar
se a data e o horério da prova estdo em conformidade com o item 6.2.1 do Edital.
Caso haja alguma divergéncia o candidato devera entrar em contato com o IBAM.
4.8. O descumprimento de qualquer das instrugdes para inscricdo via Internet
implicard cancelamento da inscricéo.

4.9. E de inteiraresponsabilidade do candidato a conferéncia e confirmag&o
dos dados de inscricdo, bem como a responsabilidade por qualquer erro ou
omissdo no preenchimento do formulario de inscrigdo, razao pela qual deve
ser atentamente conferida antes do envio.

4.10. As inscricdes pela Internet devem ser feitas com antecedéncia, evitando o
possivel congestionamento de comunicagéo do site www.ibam-concursos.org.br nos
Ultimos dias de inscri¢ao.

4.11. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM e o Municipio de Caruaru
ndo se responsabilizam por qualquer problema na inscrigéo via Internet motivada por
falhas de comunicacéo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a conexao
ou a transferéncia de dados, salvo quando o mativo da falha for comprovadamente de
responsabilidade das entidades organizadoras do Concurso.

4.12. Nao havera inscricdo condicional ou extemporanea nem inscrigdo por
correspondéncia.

4.13. Apés o pagamento do valor de inscricdo ndo sera permitida alteragdo de
cargo.

4.14. O valor pago a titulo de inscricdo somente serd devolvido em caso de
anulacdo e cancelamento do Concurso, descabendo qualquer outra hipdtese de
devolucéo, inclusive inscricdes que nao foram homologadas.

4.14.1. Na impossibilidade de comparecimento dos candidatos ou de suspensao
ou cancelamento do concurso por motivo de forca maior (como por exemplo:
ocorréncia de fendmenos naturais, surtos endémicos, guerras, revolugdes ou
outros fatos externos independentes da vontade humana) o valor pago a titulo de
inscrigéo néo sera devolvido.

4.15. InformagBes complementares sobre inscricdo via Internet estardo
disponiveis no endereco eletrdnico www.ibam-concursos.org.br.

4.15.1. O candidato, ao realizar sua inscri¢do, também manifesta ciéncia quanto
a possibilidade de divulgagdo de seus dados em listagens e resultados no
decorrer do certame, tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e
desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que essas informagdes sdo
essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso
Publico. Ndo caberdo reclamagfes posteriores neste sentido, ficando cientes
também os candidatos de que possivelmente tais informagdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos de busca
atualmente existentes.

4.16. O candidato devera verificar, a partir do dia 27/07/23 apés as 14h00, no
site www.ibam-concursos.org.br, na opgdo Documentagdo do concurso, se
sua inscrigdo foi deferida, ndo cabendo aos organizadores qualquer
responsabilidade pela ndo conferéncia.

4.16.1. O candidato que n&o tiver sua inscri¢do deferida devera recorrer na forma
do item 8 do presente Edital.

4.17. O atendimento ao candidato seré feito pelo e-mail concurso@ibam.org.br
ou pelos telefones (21) 2142-9715/ 2142-9728/ 2142-9771 nos horéarios de
08h30 as 12h30 e 13h30 as 17h30, de segunda a sexta-feira - exceto feriados.
4.18. Para efetuar consultas o candidato devera acessar o site www.ibam-
concursos.org.br e no link “Area do candidato’ digitar as informagdes
solicitadas. Para tanto é necessario que o candidato cadastre seus dados
corretamente, em especial o email para fins de recuperacéo de senha.

5. ISENGAO

5.1. Ndo havera isencéo total ou parcial do valor de inscricdo, exceto para o
candidato que declare e comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos
termos do Decreto Federal n°® 11.016 de 29 de marco de 2022, observado o que
se segue.

5.2. O candidato economicamente hipossuficiente deverd comprovar sua
inscricdo no Ministério da Cidadania - Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, até a data de publicagdo do edital do concurso
publico ou apresentar declaracdo emitida pela Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, assinada, carimbada e datada até o Ultimo dia de isengéo,
comprovando ser membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela
que possua renda per capita de até meio salario-minimo.

5.2.1. O candidato devera informar, no formulario constante do Anexo IV, seus
dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao
Orgéo de Assisténcia Social de seu Municipio responséavel pelo cadastramento
de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes estejam divergentes ou
que tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do
decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do CadUnico a nivel
nacional. Apés o julgamento do pedido de isengéo, o candidato podera efetuar a
atualizagéo dos seus dados cadastrais junto ao IBAM pelo sistema de inscricbes
on-line ou solicita-la ao fiscal de sala no dia de realizagdo das provas.

5.3. Para as inscricbes amparadas pelo item anterior, os candidatos deverao
proceder da seguinte forma:

a) solicitar isen¢éo no periodo de 05 a 09 de junho de 2023, realizando o pré-
cadastramento de seus dados pessoais, pela Internet, no site www.ibam-
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concursos.org.br, acessando a opgéo Cargos disponiveis no link do Concurso
Publico do Municipio de Caruaru/PE — Ed. 02/2023 e escolher o cargo para o qual
deseja pleitear isencdo. Logo em seguida, o candidato deverd preencher o
Formulério de Inscrigéo, e antes de confirmar a inscrigao, conferir todos os dados
digitados no formulario, inclusive a denominag&o do cargo escolhido e seu respectivo
codigo.

b) gerar e imprimir o Boleto Bancéario, contendo os dados pessoais do candidato,
caédigo do cargo escolhido e o0 nimero da inscrigdo no concurso;

c) preencher e assinar o formulério para solicitagdo de isengdo, constante do
Anexo IV, e apresentar a documentacéo exigida. O formulario estara disponivel
em word no site www.ibam-concursos.org.br na Area Documentagdo do
concurso.

5.4. O candidato devera entregar os documentos mencionados acima (boleto
bancéario, Anexo IV e copias dos documentos solicitados), na Prefeitura
Municipal de Caruaru (Secretaria de Administragdo), situada na Rua
Professor Lourival Vilanova n° 118, Complexo Administrativo I,
Universitéario - Caruaru/ PE, nos horérios de 9h00 as 12h00 e 13h00 as 16h00
ou enviar por meio de carta simples com AR ou Sedex com AR, para o
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM. O envelope devera ser
preenchido da forma apresentada nos quadros abaixo:

REMETENTE

Nome completo do candidato: ........cccceeevieeiieeereennens
NUmero da inscrigdo: ............. Cargo: ...coceevvveinennnne.
Endereco completo — CEP

DESTINATARIO

Instituto Brasileiro de Administracéo Municipal - IBAM

Concurso Publico do Municipio de Caruaru/PE - Ed. 02/2023

PEDIDO DE ISENQAO

Rua Buenos Aires, n° 19 - Centro, Rio de Janeiro/ RJ  CEP: 20070-021

5.4.1. A tempestividade da apresentacdo da documentacédo enviada via postal
serd comprovada através da sua data de postagem.

5.4.2. O IBAM néo se responsabilizard pela documentagéo, enviada via postal,
que for devolvida, ndo entregue, perdida, roubada ou extraviada.

5.4.3. O candidato s6 podera solicitar isengdo para um cargo por turno de prova
(manhé e tarde). Caso o candidato solicite duas isen¢cdes no mesmo turno, sera
considerada a Ultima inscrigdo realizada por turno de prova.

5.4.4. Toda documentagéo apresentada pelo candidato devera ser entregue em
envelope fechado, de acordo com as orientagdes contidas no item 5.4 deste
Edital.

5.4.5. A documentagdo apresentada é individual, sendo vedada a entrega de
documentos de mais de um candidato em um mesmo envelope.

5.4.6. Sera permitida a entrega da documentagdo exigida por intermédio de
Procurador, desde que seja apresentado instrumento publico ou particular, que
lhe confira os poderes especificos necessarios, acompanhado de coépias
autenticadas dos documentos de identidade do candidato e do Procurador. No
caso de instrumento particular, ndo ha necessidade de reconhecimento de firma.
O candidato que utilizar Procurador assume total responsabilidade pelas
informagdes prestadas por seu Procurador, arcando com as consequéncias de
eventuais erros.

5.4.7. A documentac&o que for apresentada em desacordo com as regras do Edital
ndo sera analisada.

5.4.8. Os documentos constantes dos envelopes apresentados em
desconformidade com as especificacdes estabelecidas no item 5.4 ndo serdo
objeto de avalia¢ao e considerados, para todos os fins, como néo entregues no
prazo habil.

5.4.9. Os gastos com as copias dos documentos solicitados serdo por conta do
candidato.

5.5. O Municipio de Caruaru se reserva o direito de confirmar, em qualquer época,
as informagbes e documentos apresentados, indeferindo as inscrigbes cujos
documentos n&o sejam comprovadamente validos.

5.6. Na ocorréncia de falsidade de declaracao, seréo adotadas medidas legais contra
os infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do
Concurso Publico, garantido o direito ao contraditorio e & ampla defesa.

5.6.1. Sem prejuizo das san¢bes penais cabiveis, o candidato que prestar
informagao falsa com o intuito de usufruir da isengéo estara sujeito a:

| - cancelamento da inscricdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for
constatada antes da homologacéo de seu resultado;

Il - exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada ap6s a
homologacéo do resultado e antes da nomeagé&o para o cargo;

11l - declaracéo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada
ap6s a sua publicacéo.

5.7. O candidato que tiver a isen¢do deferida, mas que tenha efetivado o
pagamento do boleto bancéario tera sua isengdo cancelada.

5.8. N&o seréo aceitos, apds a realizagédo do pedido, acréscimos ou alteragdes das
informagdes prestadas.

5.9. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de
alguma informag&o ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicara
a eliminagdo automética do processo de isengdo, garantido o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

5.10. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da
isengdo do valor de inscri¢cdo, durante o periodo estipulado no item 5.3, ndo
garante ao interessado a isencdo de pagamento, a qual estara sujeita a andlise
e deferimento da solicitagdo por parte do Instituto Brasileiro de Administra¢éo
Municipal - IBAM.

5.11. A andlise dos pedidos de isen¢édo das inscricdes e o deferimento ou nao
destas sdo de competéncia do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal —
IBAM, que consultara os 6rgdos responsaveis para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

5.12. O resultado da andlise da documentagdo apresentada na inscricdo do
candidato contemplado sera dado a conhecer através dos sites do IBAM e da
Prefeitura Municipal de Caruaru, cabendo exclusivamente ao candidato a
responsabilidade de conferir, no dia 10/07/23, se teve seu pedido de isencédo do

valor de inscricdo deferido.

5.13. N&o seré aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de inscri¢do via e-mail
ou similar.

5.14. E assegurado recurso em caso de decisdo denegatéria do pedido de
isengdo nos 2 (dois) dias Uteis subsequentes a divulgacéo da referida decisdo, na
forma do item 8.

5.14.1. O candidato que recorrer contra isengdo negada devera obrigatoriamente
informar o cédigo de postagem — AR, se 0 envio da documentacao se deu pelos
Correios e o protocolo no caso de entrega pessoal.

5.15. Os candidatos que tiverem a pré-inscricdo deferida estardo,
automaticamente, inscritos no Concurso Publico, para o cargo informado no
formulério de inscricéo.

5.16. O candidato que tiver a sua pré-inscrigéo indeferida podera participar do
Concurso Publico, desde que efetue o pagamento do boleto bancério da inscrigao
jarealizada, até as 21h00 do dia 25/07/23.

5.17. Os candidatos que tiverem a pré-inscri¢éo indeferida e que néo efetuarem o
pagamento do boleto bancério, estardo automaticamente excluidos do mesmo.

6. PROCESSO SELETIVO

6.1. Provas Objetivas

6.1.1. As provas objetivas de carater eliminatério e classificatério se constituirdo
de questdes objetivas de multipla escolha, conforme descrito no Anexo Il deste
Edital.

6.1.2. Cada questdo apresentara 04 (quatro) op¢Ges de respostas (A, B, C e D).
6.1.3. O valor de cada prova objetiva € o constante do Anexo |l deste Edital.
6.1.4. O candidato recebera um caderno de questfes e um unico cartdo de
respostas que ndo podera ser rasurado, amassado ou manchado.

6.1.5. O candidato devera seguir atentamente as recomendag8es contidas na
contracapa de seu caderno de questdes e no seu cartdo de respostas.

6.1.6. Antes de iniciar as provas objetivas, o candidato devera transcrever no
espaco indicado no seu cartdo de respostas a frase que se encontra na
contracapa do caderno das provas objetivas.

6.1.7. Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do
cartdo-resposta, ndo cabendo aos organizadores eventuais erros ou omissdes no
preenchimento de todos os campos do cartdo (assinatura, frase e respostas).
6.1.8. Nas provas objetivas eliminatorias e classificatorias, serdo considerados
habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior ao limite minimo
estabelecido no Anexo Il deste Edital.

6.1.9. O conteudo das questdes variara de acordo com o nivel de escolaridade
exigido para o preenchimento do cargo ao qual o candidato concorrer.

6.1.10. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada destas provas.

6.2. Realizacao das Provas Objetivas
6.2.1. As provas serdo aplicadas na data e horérios estabelecidos a seguir:

Cargos: Monitor de Transporte Escolar e Profissional de Apoio Escolar
Data: 03 de setembro de 2023

Abertura do portédo: 8h00

Fechamento do portédo: 9h00

Inicio das provas: 9h05

Duracéo das provas: 3 horas

Cargo: Auxiliar de Educagéo
Data: 03 de setembro de 2023
Abertura do portdo: 14h00
Fechamento do portédo: 15h00
Inicio das provas: 15h05
Duragéo das provas: 3 horas

6.2.1.1. O candidato podera se inscrever para mais de um cargo, desde que as
provas ocorram em horéarios diferentes (manha e tarde).

6.2.1.2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares
adequados, existentes e reservados, o IBAM e o Municipio de Caruaru, reservam-
se o direito de remanejar a data e o horéario de prova.

6.2.2. O local da realizagéo das provas, além de ser divulgado nos sites do IBAM
(www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura (https://caruaru.pe.gov.br), constara
do cartdo de confirmagéo disponivel na opgdo Area do candidato. De forma
complementar, sera disponibilizada também lista nominal nos sites do IBAM e da
Prefeitura e no Mural Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de Caruaru.

6.2.2.1. O cartdo de confirmagéo contendo as informacdes sobre o local de
realizagdo das provas sera disponibilizado em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data
de realizacéo das provas.

6.2.2.2. Ao gerar o cartdo de confirmag&o de inscri¢céo o candidato devera verificar
se a data e o horario da prova estdo em conformidade com o item 6.2.1 do Edital.
Caso haja alguma divergéncia o candidato devera entrar em contato com o IBAM.
6.2.2.3. O cartdo de confirmagé&o de inscricdo nédo sera enviado via postal.
6.2.3. As provas serdo realizadas preferencialmente na cidade de Caruaru e em
Municipios vizinhos, nos locais especificados pela organizagdo do Concurso.
6.2.3.1. Aorganizadorado concurso podera utilizar outras cidades para aplicagéo
das provas.

6.2.3.2. O IBAM e o Municipio de Caruaru ndo assumirdo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e ao alojamento dos candidatos.

6.2.4. O candidato que chegar apés os horérios estabelecidos no item 6.2.1 ndo
poderd ingressar no local de prova, ficando, automaticamente, excluido do
certame.

6.2.5. Para evitar atrasos, recomenda-se que os candidatos comparecam aos
locais de prova com antecedéncia de uma hora do horério previsto para o
fechamento dos portdes.

6.2.6. O candidato devera comparecer aos locais de prova munido de documento
original de identidade, sempre oficial e com fotografia, e de 2 (duas) canetas
esferogréficas de tinta azul ou preta.

6.2.6.1. O cartdo de confirmagdo de inscricdo é um documento de caréter
informativo, motivo pelo qual a sua apresentacéo néo é obrigatéria, no dia de
realizagdo das provas.

6.2.7. Serdo considerados documentos de identidade: Cédula Oficial de
Identidade (RG); Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Carteira de Motorista
com foto ou Passaporte.

6.2.7.1. Os documentos especificados no item anterior deveréo estar dentro do
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prazo de validade.

6.2.7.2. N&o serdo aceitos como documentos de identidade outros documentos
que ndo os especificados no item 6.2.7, nem mesmo via digital desses
documentos, com excegdo da CNH Digital com QR-CODE, ap6s validagdo dos
dados pela Coordenacao do Local.

6.2.7.2.1. A organizagcdo do concurso ndo se responsabilizara pelas falhas
técnicas dos sistemas e redes que envolvem a validacdo de documentos digitais
apresentados pelo consulente para fins de identificagcdo, sendo certo que os
candidatos que ndo lograrem éxito na apresentacdo da documentagdo no
momento em que exigido serdo automaticamente excluidos do certame.

6.2.7.3. Nao serdo aceitos como documento de identidade: Certiddes de
nascimento; Titulos eleitorais; Carteiras de Motorista (modelo sem foto); Carteiras
de Estudante; Carteiras Funcionais sem valor de identidade; Documentos
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, Cépias autenticadas de documentos
de identidade.

6.2.7.4. O documento devera estar em perfeitas condi¢ées, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato (foto e assinatura).

6.2.7.5. An&o apresentacdo do Documento de Identidade oficial com foto, no
dia do concurso publico, impede que o candidato fagca a prova.

6.2.8. Caso o candidato ndo possa apresentar nenhum dos documentos de
identidade relacionados no subitem 6.2.7, no dia de realizacdo da prova, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias
da data da prova, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinatura e de impressdo digital em
formulario proprio.

6.2.8.1. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo
documento de identificagcdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.

6.2.9. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo da prova, devera
obrigatoriamente manter desligado qualquer aparelho ou equipamento
eletronico que esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e os modos
vibracao e silencioso. O uso de quaisquer funcionalidades de aparelhos, tais como
telefone celular (e seus aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor,
gravador, agenda eletrdnica, tablet, notebook ou similares, calculadora, palm-top,
relégio com calculadora e/ou receptor, relégio digital, qualquer equipamento que
possibilite comunicacdo externa, incorrera na excluséo do candidato do certame,
mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de seguranca que sera
distribuido pelo IBAM, com recolhimento da prova e posterior retirada do candidato
do local de prova, mediante registro da ocorréncia em ata prépria.

6.2.9.1. Os celulares e outros aparelhos eletronicos deverdo permanecer
desligados até a saida do candidato do local de realizacdo das provas.

6.2.9.2. E aconselhavel que os candidatos retirem as baterias dos celulares,
garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador ou alarme
caso sejam ativados.

6.2.9.3. Recomenda-se ao candidato ndo levar nenhum dos aparelhos
indicados acima. Caso ocorra alguma irregularidade sera de responsabilidade
do candidato.

6.2.10. Sera proibido ao candidato entrar ou permanecer no local de prova
portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte.

6.2.11. Sera vedado ao candidato o uso de éculos escuros, protetores auriculares
ou quaisquer acessorios de cobertura para cabega, tais como: chapéu, boné,
boina, gorro entre outros. O candidato que necessitar usar um dos itens citados
devera ter laudo com justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s)
pela coordenagéo do local.

6.2.12. Nos locais de prova podera haver rastreamento eletronico de sinais.
6.2.13. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a
deteccdo de metais durante as provas, aqueles que, por razdes de salde,
porventura fagam uso de marcapasso, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos
metalicos, deverdo comunicar previamente a Organizagéo do Concurso - durante
o periodo de inscricdo - através de comunicagcdo formal via postal. Estes
candidatos deverao ainda comparecer ao local de provas munidos dos exames e
laudos que comprovem o uso de equipamentos.

6.2.14. Os candidatos s6 poderdo sair do local de realizagéo da prova ap6és uma
hora do inicio da mesma, podendo levar o caderno de provas.

6.2.15. Os 03 (trés) ultimos candidatos a terminar as provas s6 poderdo deixar o
local juntos.

6.2.16. Quando, ap6s a prova, for constatada, por meio eletronico, estatistico,
visual ou grafolégico, a utilizagéo de processos ilicitos, o candidato tera sua prova
anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso.

6.2.17. A organizagao do Concurso Publico ndo se responsabilizara por perdas ou
extravios de objetos, equipamentos eletrénicos e/ou documentos ocorridos
durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

6.2.18. O candidato ao terminar sua prova devera retirar-se imediatamente do
local, ndo podendo permanecer em suas dependéncias, tampouco utilizar os
banheiros.

6.2.19. A Comisséo de Concurso Publico poderd, justificadamente, alterar, antes
da realizagdo do presente Concurso, as normas previstas no item 6 e seus
desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do
certame.

6.2.20. Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo divulgados no
dia 04 de setembro de 2023, no Mural Oficial de Atos da Prefeitura Municipal de
Caruaru, bem como nos sites do IBAM, (www.ibam-concursos.org.br) e da
Prefeitura Municipal de Caruaru (https://caruaru.pe.gov.br) e no informativo oficial
do Municipio.

7. CONTAGEM DE PONTOS
O total geral de pontos do candidato sera obtido pela soma dos pontos a ele
atribuidos em cada uma das provas objetivas.

8. RECURSOS E REVISOES

8.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso
Publico.

8.2. O candidato que se sentir prejudicado em qualquer das etapas do Concurso
poderd interpor recurso, mediante requerimento individual, conforme as
orientagdes a seguir:

a) seja feito via Internet, pelo site www.ibam-concursos.org.br, no prazo maximo
de 02 (dois) dias uteis, contados apés a publicacdo do ato que motivou a
reclamacao, no horéario de 8h00 as 18h00.

b) acessar o site www.ibam-concursos.org.br, entrar em Area do candidato
com numero do CPF, preencher os campos do formulario virtual e clicar na opgao
Abrir recurso. Assim que aparecer na tela a mensagem “Pedido de recurso
criado com sucesso”, sera disponibilizado o numero do recurso para
acompanhamento. Em caso de recurso contra gabarito devera ser um
formulério virtual por quest&o recorrida. E vedado recorrer paramais de uma
questdo no mesmo formulario.

c) conste obrigatoriamente do recurso fundamentagao clara e ampla dos motivos,
e, no caso de recursos contra questdes ou gabaritos, a bibliografia pesquisada.
d) quando o recurso for julgado pela Banca, a resposta estara disponivel para
vista do candidato na op¢&o Area do candidato - RECURSOS.

e) o IBAM e o Municipio de Caruaru ndo se responsabilizardo por falhas de
comunicacgdo, falta de energia elétrica, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
conexdo ou a transferéncia de dados, salvo quando o motivo da falha for
comprovadamente de responsabilidade das entidades organizadoras do Concurso
Publico.

f) o candidato tem a obrigacéo de acompanhar a comunicacao feita pelo IBAM na
Area do candidato e no e-mail cadastrado na area de RECURSOS, néo cabendo
ao IBAM qualquer responsabilidade pelo ndo acompanhamento ou pela demora
na resposta por parte do candidato.

8.3. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que n&o estiver fundamentado
ou for apresentado fora do prazo estabelecido na letra a do item 8.2.

8.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos por telegrama, procuragao, via postal
ou outro meio que ndo seja o especificado no item 8 do Edital e seus
desdobramentos.

8.5. Se do exame de recursos resultar anulagéo de questdo ou item de questéo,
a pontuagdo correspondente sera atribuida aos candidatos que ndo marcaram a
alternativa _inicialmente dada como certa no gabarito  preliminar,
independentemente de terem recorrido.

8.6. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de
digitacdo, publicagdo ou outra, a questdo ndo sera anulada, procedendo-se a sua
corregao e publicagao.

8.7. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) em desacordo com as especificacdes contidas no item 8 e seus
desdobramentos;

b) fora do prazo estabelecido;

c) fora da fase estabelecida;

d) sem fundamentacao l6gica, coerente e consistente;

e) com formuléario de recurso virtual sem preenchimento ou sem fundamentagéo;
f) com mais de uma questao por formulario, no caso de recurso contra gabarito;
g) com solicitagéo referente a outro candidato;

h) contra terceiros;

i) em coletivo;

j) com teor que desrespeite a Banca Examinadora.

8.8. Serd dada publicidade as decisbes dos recursos, nos sites do IBAM
(www.ibam-concursos.org.br) e da Prefeitura (https:/caruaru.pe.gov.br).

8.9. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

9. RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGCAO
9.1. Considerar-se-a aprovado o candidato que, submetido ao processo seletivo
descrito no item 6 do presente Edital, satisfizer todas as condi¢des la
estabelecidas.
9.2. Em caso de igualdade de pontos na classificagdo nas provas, serdo adotados,
sucessivamente, os seguintes critérios para o desempate dos candidatos:
19) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme artigo 27, paragrafo Unico,
da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

2) maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
39) maior nimero de pontos na prova de Portugués;
49) maior nimero de pontos na prova de Raciocinio Légico;

2) maior nimero de pontos na prova de Informatica;

2) maior idade;

9) tiver exercido a fungéo de jurado, conforme artigo 440 do Cédigo de Processo
Penal.
9.2.1. Para fazer jus ao critério de desempate da funcgao de jurado, o candidato
interessado deverd encaminhar, por meio do endereco eletrénico
concurso@ibam.org.br, a documentagéo probatéria até o Gltimo dia de inscri¢éo,
colocando no assunto da mensagem JURADO.
9.3. Apurada a classificacdo, esta serd4 publicada como resultado final do
Concurso, em ordem decrescente dos pontos, em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos aprovados, inclusive a dos
candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagdo destes Gltimos.
9.3.1. O resultado final do Concurso sera divulgado nos sites do IBAM e da Prefeitura
de Caruaru: www.ibam-concursos.org.br e https://caruaru.pe.gov.br, e posteriormente
no Diario Oficial do Municipio.
9.4. Os candidatos aprovados, que excederem o quantitativo de vagas dispostas
no Anexo | deste Edital, passaréo a constituir um cadastro de reserva pelo periodo
de validade do Concurso, cabendo-lhes a responsabilidade de manter atualizado
seu enderego para fins de convocagdo, sob pena de serem considerados
desistentes.
9.5. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse fim, a classificagdo
divulgada nos sites www.ibam-concursos.org.br e https://caruaru.pe.gov.br.

10. DISPOSIGOES GERAIS

10.1. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem decrescente dos
pontos obtidos.

10.2. A homologacgdo do Concurso sera feita por ato do Prefeito Municipal de
Caruaru, mediante a apresentagdo das listagens finais dos resultados do certame.
10.3. O Concurso tera validade de até 02 (dois) anos, a contar da data da publicagéo
de sua homologagéo, podendo ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, por ato do
Prefeito de Caruaru.

10.4. Os candidatos aprovados e classificados no Concurso, inclusive os
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deficientes, seréo convocados, de acordo com a ordem de classificagéo por cargo,
para realizagdo dos exames médicos e para a comprovacdo dos requisitos
bésicos para investidura no cargo publico, por meio de publicagédo no Diario Oficial
do Municipio e de correspondéncia emitida pela Prefeitura.

10.4.1. De forma complementar, a convocagao seré realizada também através de
Edital de Convocacéao que serd publicado no site https://caruaru.pe.gov.br e no
Diério Oficial do Municipio.

10.4.2. Os candidatos convocados deverdo observar o prazo fixado na
convocagdo para apresentar a documentacao exigida, sem dilagéo de prazo ou
final de fila, caso contrério estar&o automaticamente excluidos do certame.
10.4.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo do
Edital de Convocagdo no site https://caruaru.pe.gov.br e no Diario Oficial do
Municipio.

10.4.4. Os candidatos convocados deverao apresentar os seguintes documentos:
- Titulo de Eleitor (c6pia e original);

- Carteira de Identidade (copia e original);

- Cadastro de Pessoa Fisica - CPF (copia e original);

- Cartao PIS/PASEP para os ja inscritos (c6pia e original);

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (cépia e original);

- Certiddo de nascimento e casamento (copia e original);

- Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos (c6pia e original);

- Documento que comprove a quitagdo de obrigagdes concernentes ao servigco
militar, se do sexo masculino (cépia e original);

- Documento que comprove estar o(a) candidato(a) em dia com as obrigacGes
eleitorais ou certidao negativa da Justica Eleitoral (cépia e original);

- Certidao de antecedentes criminais da Policia Federal e das Policias Civis dos
Estados nos quais o(a) candidato(a) tiver residido nos ultimos cinco anos;

- Comprovante de residéncia atualizado (cépia e original);

- Declaragao de bens e/ou Declaragéo de IRPF (copia e original);

- 2 fotos 3x4 recentes;

- Diploma comprobatério da escolaridade exigida para o cargo devidamente
registrado pelo Ministério da Educagao (copia e original);

- Atestado Médico Admissional (original);

- Laudo Médico no caso de candidato com deficiéncia.

10.4.4.1. E facultado ao Municipio de Caruaru exigir dos candidatos, no ato da
convocacdo, outros documentos além dos acima relacionados, se julgar
necessario.

10.4.5. Os exames médicos sdo eliminatérios, sendo excluidos do Concurso os
candidatos que nédo apresentarem aptiddo fisica e/ou mental para o exercicio do
cargo para o qual se inscreveram.

10.4.5.1. Os candidatos convocados deverdo realizar os exames médicos
admissionais a seguir: Hemograma Completo, Ureia, Creatinina, Grupo Sanguineo,
Glicose, EAS (Urina), Raios X de Térax com Laudo (AP e Perfil) e Eletrocardiograma
em repouso (com laudo cardiolégico). Apresentar Laudo Médico no caso de
candidato com deficiéncia.

10.4.5.2. Caso a Junta Médica ou a Clinica Médica definida/ credenciada pelo
Municipio entenda haver necessidade de exames complementares, os mesmos
serdo solicitados no momento da Avaliagao Médica, concedendo prazo especifico
para entrega.

10.4.5.3. Na hipétese de necessidade dos exames complementares, ficara o
candidato obrigado a cumprir o prazo que for estabelecido para a entrega dos
respectivos resultados, sob pena de ser eliminado do Concurso Publico.

10.4.5.4. Todos os exames serdo as expensas dos candidatos (laboratoriais,
clinicos e complementares).

10.5. Os candidatos que néo atenderem aos requisitos exigidos neste Edital serdo
automaticamente eliminados do concurso publico em qualquer de suas fases.
10.6. Sem prejuizo das demais hipéteses de eliminagdo previstas neste Edital,
também sera excluido do certame o candidato que:

a) faltar a qualquer uma das fases do concurso;

b) portar-se de maneira inadequada nos locais de realizacéo das provas, de modo
a prejudicar o andamento normal do Concurso;

c) for surpreendido, durante a realizac&o das provas, em comunicagdo com outro
candidato;

d) for apanhado em flagrante tentativa de burla, fraude ou falsificacdo na
realizagdo da prova, sem prejuizo da deflagragéo do procedimento cabivel;

e) prestar, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

f) desatender ao disposto nos subitens 6.2.9, 6.2.10, 6.2.11, 6.2.14, 6.2.15 e
6.2.16;

g) ndo devolver o cartdo de respostas das provas objetivas ao término das provas,
antes de sair da sala;

h) fotografar, filmar a realizagdo de sua prova ou de terceiros ou registrar qualquer
imagem do local de aplicagio das provas;

i) deixar de apresentar qualquer documento comprobatério dos requisitos exigidos
neste Edital.

10.7. O presente Concurso objetiva o preenchimento de cargos, sob a égide do
Regime Estatutario, na forma da Lei Estadual n® 6.123, de 20 de julho de 1968 e
atualizagGes (Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Pernambuco).
10.7.1. Os aprovados no Concurso Publico também serdo submetidos as regras
dispostas na legislagdo de pessoal da Prefeitura Municipal de Caruaru que estiver
vigorando a época da posse.

10.8. A inscrigdo do candidato implicard conhecimento do presente Edital, das leis
que dispdem sobre o Estatuto dos Servidores e os Planos de Cargos, Carreiras e
Remuneracdes, e da Lei Organica do Municipio de Caruaru, bem como o
compromisso tacito de aceitar as condicdes do Concurso, tais como se acham
estabelecidas.

10.9. N&o poderdo inscrever-se pessoas que possuam qualquer vinculo com o
IBAM, instituicdo organizadora deste Concurso, bem como seus ascendentes,
descendentes ou colaterais até o terceiro grau.

10.10. Os membros da Comissdo de Concurso Publico do Municipio de Caruaru
ndo poderdo, em hipétese alguma, concorrer as vagas do certame.

10.11. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar pelos sites
www.ibam-concursos.org.br e https://caruaru.pe.gov.br, ou qualquer outro meio
de divulgagéo definido pela Comisséo de Concurso Publico, a publicacédo de todos
os atos e editais relativos ao Concurso, inclusive alteragdes que porventura
ocorram durante sua realizag&o.

10.12. O candidato devera manter atualizado seu enderego junto ao IBAM, enquanto

estiver participando do Concurso, e ao Municipio de Caruaru, apés a divulgagéo do
resultado final, sendo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
decorrentes da ndo atualizagao desta informagé&o.

10.13. O Municipio de Caruaru e o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco néo atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
enderego errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

10.14. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico,
competente também para julgar, em decisdo irrecorrivel, quaisquer que sejam 0s
recursos interpostos pelos candidatos.

10.15. A guarda de toda a documentagéo relativa ao Concurso Publico seguira a
legislagdo especifica e o prazo prescricional sera de 10 (dez) anos.

10.16. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital de Concurso Publico,
perante o Municipio de Caruaru, o candidato que néo o fizer até o segundo dia util,
apo6s a publicacéo do mesmo.

10.17. O presente Edital estara disponivel no Mural de Atos da Prefeitura
Municipal de Caruaru, bem como nos sites do IBAM www.ibam-concursos.org.br
e da Prefeitura https://caruaru.pe.gov.br, e posteriormente no Diario Oficial do
Municipio de Caruaru.

10.18. A publicidade de todos os atos relativos ao Concurso Publico sera feita nos
sites do IBAM www.ibam-concursos.org.br e da Prefeitura Municipal de Caruaru
https://caruaru.pe.gov.br e no Mural de Atos da Prefeitura Municipal de Caruaru.

Caruaru, 1° de junho de 2023.

Rodrigo Pinheiro
Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023
ANEXO |
CARGOS, VAGAS, JORNADA DE TRABALHO, VENCIMENTOS E
ATRIBUICOES DOS CARGOS

’yzq PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUARU - PE

VAGA | JORNADA
REQUISITOS ToTA VAGA SPep TRA%EALH
gOD'G CARGOS | (ESCOLARIDAD VLA%i s o VENC'gENTO
E/ FORMAGAO) s AC (HORAS
SEMANAI
S)
Ensino Médio Completo
Auxiliar de | Ensino Médio 40h
101 Educacio | Completo. 200 190 10 R$ 1.800,00
Monitor de Ensino Médio 40h
102 | Transport ! ! 50 a7 03 R$ 1.800,00
Completo.
e Escolar
Profission 40h
103 | @de Ensino Médio 160 | 152 08 R$ 2.000,00
Apoio Completo.
Escolar

AtribuicGes dos cargos

Auxiliar de Educagéo: Acompanhar o professor na realizagao das atividades junto
ao aluno; Contribuir na segurancga fisica e emocional, higiene e alimentagdo dos
alunos; Oferecer satisfacdo as necessidades basicas afetivas e intelectuais dos
alunos,estabelecendo lagcos de comunicagéo; Substituir o professor no atendimento
ao estudante, sempre que necessario,procurando manter a mesma linha de agéo
utilizada por esse profissional narealizagao das atividades; Auxiliar o professor nas
providéncias, controle e guarda de material pedagdgico;Colaborar com o professor
no planejamento das atividades e na avaliagdo dos alunos, sempre que solicitado;
Auxiliar os alunos na sua higiene pessoal, sempre que necessario; Auxiliar o
professor na hora das refei¢cdes, ajudando-o a dar o alimento os alunosque ainda
ndo comem sozinhas; Auxiliar o professor na hora do repouso dos estudantes,
providenciando aarrumagéo do material antes e ap6s o uso; Responsabilizar-se, em
conjunto com os pais e a equipe da escola, pelas alunos queaguardam os pais, ap6s
o horério regular de saida, zelando pela sua seguranca e bem-estar; Participar das
reunides periddicas ou extraordinarias convocadas pela gestdoescolar.

Monitor de Transporte Escolar: No transporte escolar: Acompanhar e prezar pela
seguranga e disciplina dos alunos durante o deslocamento durante o transporte
escolar; Nas dependéncias da escola: Zelar pela segurangca do aluno nas
dependéncias da escola, inspecionando seu comportamento, orientando sobre
regras, procedimentos, regimento escolar e cumprimento de horéarios, organizando
0 ambiente escolar; e executando atividades correlatas.

Profissional de Apoio Escolar: Acompanhar e auxiliar as atividades de
comunicagdo, interacdo social, locomogdo, alimentacdo, cuidados pessoais e de
higiene, de um ou mais estudantes com deficiéncia no desenvolvimento das suas
atividades rotineiras, cuidando para que ele tenha suas necessidades basicas
(fisiolégicas, afetivas e educacionais) garantidas, fazendo por ele somente as
atividades que ele ndo consiga realizar de forma autdnoma; Estimular e ajudar na
alimentacdo e na constituicdo de habitos alimentares; Garantir os cuidados
necessarios e o acompanhamento do estudante na locomocgao pelas dependéncias
da escola, em todos os espagos utilizados para as aprendizagens, realizando,
quando necessario, adequagbes para seu melhor aproveitamento pedagdgico;
Acompanhar outras situagdes que se fizerem necessérias para a realizagdo das
atividades cotidianas da pessoa com deficiéncia durante a permanéncia na escola;
Comunicar a equipe da escola sobre quaisquer alteragdes de comportamento que
seja observado; Contribuir para a melhor acessibilidade do estudante as situacdes
de aprendizagem, otimizando as condi¢gdes materiais, técnicas e humanas do
estudante; Auxiliar o estudante narealizagao das atividades pedagdgicas planejadas
e desenvolvidas pelo professor da sala regular e com o professor da Sala de
Recursos Multifuncionais; Incentivar o estudante a estar em sala de aula e outros
ambientes educacionais dentro da unidade de ensino, tais como, Sala de recursos
multifuncionais, Sala de Leitura, Sala de Video, Laboratério de Informaética, evitando
assim espagos sem objetivos definidos; Acompanhar o Planejamento Pedagdgico
realizados pela Unidade Escolar, no decorrer do ano letivo, acompanhando
pedagogicamente o trabalho do (a) professor(a) da sala regular, mediando e
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adequando as atividades propostas para o estudante em todas as atividades
escolares, estimulando inclusive sua participagdo em eventos, recreagdo e
momentos culturais; Participar na construgdo dos relatérios constantes a escola e as
secretarias especializadas quando necessario e solicitado, colaborando e
participando das acdes da equipe escolar; No espago escolar, acompanhar Unica e
exclusivamente o(s) estudante(s) conforme foi encaminhada pela SEDUC,caso o
estudante falte, direcionar-se a outro estudante com deficiéncia, evitando fazer
outras atividades que ndo seja de sua competéncia; Na auséncia de estudantes(s)
com deficiéncia em outras salas de aula, o profissional de apoio ficara a disposi¢édo
da escola para atribuicdes pedagdgicas; Acompanhar o/(s) estudantes(s) nos
espagos escolares, evitando atender as necessidades do mesmo fora da escola
quando solicitado pela familia; Qualquer necessidade que o profissional tenha em
relacdo ao estudante e a familia, dever4 comunicar com antecedéncia a diregdo da
escola; Apresentar frequéncia assidua e pontual na Unidade Escolar e nas
formagdes continuadas promovidas pela Coordenacdo da Educacédo
Especial/SEDUC-Caruaru; Registrar por meio de portfélios (Protocolo de
Acompanhamento) os avangos do estudante observados no decorrer do ano letivo
e socializar com a dire¢éo da escola, professor da sala regular, professor do AEE e
familia; Estar em interagdo com a dire¢cdo da escola, professor da sala regular,
professor da Sala de Recursos Multifuncionais e demais profissionais; Garantir o
acompanhamento com o estudante no momento do recreio evitando que 0 mesmo
sofra quedas, pancadas, ferimentos causando danos a crian¢a e Unidade Escolar.
Ocorrendo uma destas situagdes chamar imediatamente a direcdo da Unidade, em
articulagdo com professor regular e equipe gestora definir horario de intervalo do
profissional.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUARU - PE
!.VA:% CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2023
~2%  ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DAS PROVAS

Ensino Médio Completo

Cargo Disciplina Namero Valor de Maximo Minimo
de cada de de

Questdes Questdo Pontos Pontos
na na

Disciplina Disciplina
Auxiliar de Educagéo; Conhecimentos 20 03 60 30
Monitor de Transporte Especificos

Escolar e Profissional Portugués 10 02 20 10
de Apoio Escolar. Raciocinio Légico 05 01 05 02
Informética 05 01 05 02

, PREFEITURAMUNICIPALDE ~ §
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ANEXO IlI
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS

> ENSINO MEDIO COMPLETO

NUCLEOS COMUNS

Portugués para todos os cargos

1. Organizagdo textual: interpretacdo dos sentidos construidos nos textos;
caracteristicas de textos descritivos, narrativos e dissertativos; discursos direto e
indireto; elementos de coesdo e coeréncia. 2. Aspectos semanticos e
estilisticos: sentido e emprego dos vocabulos; tempos, modos e aspectos do
verbo; uso dos pronomes; metafora, metonimia, antitese, eufemismo, ironia. 3.
Aspectos morfolégicos: reconhecimento, emprego e sentido das classes
gramaticais em textos; processos de formagéo de palavras; mecanismos de flexdo
dos nomes e dos verbos. 4. Processos de constituigdo dos enunciados:
coordenacdo, subordinacdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e
nominal; colocacéo e ordem de palavras na frase. 5. Sistema gréfico: ortografia;
regras de acentuagao; uso dos sinais de pontuacéo; aspas e outros recursos. 6.
Fungdes da linguagem e elementos da comunicagéo.

Raciocinio L6gico paratodos os cargos

1. Operagbes com conjuntos. 2. Raciocinio légico numérico: problemas
envolvendo operagdes com nlimeros reais e raciocinio sequencial. 3. Conceito de
proposicdo: valores l6gicos das proposicdes; conectivos, negacdo e tabela-
verdade. Tautologias. Condigdo necessaria e suficiente. 4,
Argumentacdo légica, estruturas l6gicas e diagramas l6gicos. 5. Equivaléncias e
implicagdes logicas. 6. Quantificadores universal e existencial. 7. Problemas de
Contagem: Principio Aditivo e Principio Multiplicativo. Arranjos, combinacdes e
permutagGes. 8. NogBes de Probabilidade.

Informética para todos os cargos

1. MS Office 2016/2019/2021 BR 32/64 bits (Word, Excel, Powerpoint, Access) -
conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado, uso do software e emprego
dos recursos. 2. Internet e Web. Conceitos, caracteristicas, sites
de pesquisa, browsers Edge, Firefox Mozilla e Google Chrome nas versdes atuais
de 32 e 64 bits, em portugués. Correio Eletronico. Webmail. Mozilla Thunderbird
BR nas versfes atuais de 32 e 64 bits. Redes Sociais: Facebook, LinkedIn,
Instagram e Twitter. 3. Seguranga: Conceitos, caracteristicas, protecdo de
equipamentos, de sistemas, em redes e na internet. Virus. Backup. Firewall. 4.
Microinformatica — conceitos de hardware e software. Componentes e Fungdes.
Dispositivos de entrada e saida de dados. Dispositivos de armazenamento. Midias
e conectores. 5. Sistema operacional Windows 10/11 BR - conceitos, icones,
atalhos de teclado, uso dos recursos. Operacdo de microcomputadores e
notebooks.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Educacéo
1. ECA. 2. LDB. 3. Atribuicdes do Auxiliar de Educacao. 4. Estrutura funcional da
escola. 5. A escola e a comunidade. 6. Violéncia. 7. Etica 8. Disciplina. 9.

Consciéncia e liberdade. 10. Senso comum e bom senso. 11. LBI. 12.
Responsabilidade. Dever e liberdade.

Monitor de Transporte Escolar

1. Etica e cidadania. 2. Relacionamento interpessoal. 3. Nogdes basicas sobre
meio ambiente. 4. Conhecimentos bésicos sobre a rotina do transporte
escolar. 5. Seguranca e conforto das criangcas em veiculos de transporte escolar.
6. Disciplina e vigilancia das criangas. 7. Cuidados basicos com criangas com
deficiéncia. 8. Controle e movimentagéo do aluno. 9. Observagdo e orientagdo
sobre o comportamento dos alunos. 10. NogBes basicas de elaboracdo de
relatérios sobre o transporte escolar. 11. Qualidade no atendimento ao publico.
12. Seguranga no transito. 13. NogGes béasicas de primeiros socorros. 14. ECA.
15. LBI. 16. Legislacdes vigentes para o transporte escolar: Lei Federal n°
10.880/2004; Resolu¢des do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao
(FNDE). 17. Legislagédo de transito: Cédigo de Transito Brasileiro
(Lei Federal n°® 9.503/1997) e legislacdes complementares em vigor; resolugdes
regulamentadoras complementares do Conselho Nacional de Transito -
CONTRAN.

Profissional de Apoio Escolar

1. Atribuicdes do Profissional de Apoio Escolar. 2. Educagdo Inclusiva. 3.
Atendimento Educacional ao aluno com deficiéncia. 4. Curriculo na perspectiva
da Incluséo/curriculo adaptado. 5. Organizacdo do trabalho pedagogico. 6.
Comunicacdo alternativa. 7. Tecnologia assistiva 8. Legislacdo atualizada:
Constituicdo, LDBEN 9394/96, ECA, LBI, BNCC.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARUARU - PE
CONCURSO PUBLICO N° 02/2023 B
ANEXO IV - FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO

CANDIDATO COMPONENTE DE FAMILIA DE BAIXA RENDA

Informagdes do candidato

Nome:

Ne° de Inscrigdo: Cargo:

Numero de Identificacdo Social — NIS:
Somente serdo aceitos Cadastramentos realizados até a data de publicacdo
deste Edital.

Municipio/UF onde esta cadastrado:

Data de Nascimento:

Sexo: () Feminino () Masculino

Carteira de Identidade (RG):

RG - Data de Expedicéo e Orgéo:

CPF:

Nome da Mée:

Telefone: e-mail

Declaro, para efeito de concesséo de isengao de pagamento de inscricdo para o
Concurso Publico do Municipio de Caruaru - PE, sob as penas da lei, que
atendo as condi¢Bes e aos requisitos estabelecidos no Decreto Federal n°
11.016 de 29 de margo de 2022 e no Edital n° 02/2023.

Ao assinar este documento assumo total responsabilidade legal dos termos aqui
apresentados.

Apresentar copias dos seguintes documentos:

- Carteira de Identidade (frente e verso)

- CPF

- Comprovante de Cadastramento fornecido pelo Ministério da Cidadania
(https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/) ou Cartdo do
CadUnico (Programas Sociais) ou Declaragdo emitida pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, assinada, carimbada e datada até o ultimo
dia de isencdo. Somente serdo aceitos cadastramentos realizados até a
data de publicac&o deste Edital

- Comprovante de pré-inscricdo neste concurso (boleto)

, , de

Assinatura

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA CONJUNTA SAD/SEDUC N° 111, DE 01 DE JUNHO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E A SECRETARIA
MUNICIPAL EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes e
considerando a Selecdo SEDUC - Profissionais de Apoio Escolar 2022, regida
pelo Edital n°® 030/2022, publicado através da PORTARIA CONJUNTA
SAD/SEDUC N° 527 DE 13 DE JUNHO DE 2022,

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade da prestacéo dos servigos por
este Municipio;
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RESOLVEM: Convocar o(a)s candidato(a)s aprovado(a)s da Sele¢do SEDUC -
Profissionais de Apoio Escolar 2022, para conferéncia da documentacéo e
recebimento da carta de apresentacéao.

Os(As) Candidatos(as) convocados(as) deverdo comparecer na Secretaria de
Administragdo, localizada na Rua Professor Lourival Vilanova, 118, Bairro
Universitario, Caruaru- PE, no dia e horérios adiante especificados, conforme
indicado natabela abaixo.

Conforme previsto no item 8.6, Edital n°® 030/2022, o (a) Candidato(a) devera
apresentar, obrigatoriamente, a documentagdo a seguir em ORIGINAIS e
COPIAS:

a) Documento de Identificagéo oficial, com data da expedicéo;

b) RG; (02 copias)

c) CPF; (02 copias)

d) Ndmero do PIS ou PASEP;

e) Certiddo de quitacéo eleitoral emitido pelo Tribunal Superior Eleitoral;
f)  Quitagd@o do servico militar, se do sexo masculino;

g) Carteira Profissional — CTPS (pagina da foto frente e verso e a pagina
da qualificacéo civil);

h) Comprovante de Residéncia; (02 copias)

i)  Copia do cartdo de conta bancéria como titular (caso possua)

j) 01 (uma) foto 3x4 recente;

k) Todas as comprovagdes de requisitos (historico escolar) e
experiéncia profissional informadas por ocasiéo da inscrigéo.

) Declaracdo de Nao Acumulacdo de Vinculo, conforme modelo
constante no Anexo VIl desteEdital.

Caso essa convocacgdo ndo seja atendida, o(a) Candidato(a) convocado
sera considerado(a) desistentedo processo seletivo.

Candidato Funcéo Data Horario
Edvanildo Wedjan Profissional 08/06/2023 08:30
Tavares Da Costa de Apoio

Escolar
Maria Debora Da Profissional 08/06/2023 08:30
Silva Vitor de Apoio

Escolar
Edineide Leao Profissional 08/06/2023 08:30
Oliveira De Souza de Apoio

Escolar
Ismael Jose De Profissional 08/06/2023 08:30
Oliveira de Apoio

Escolar
Solange Maria Da Profissional 08/06/2023 08:30
Silva de Apoio

Escolar
Zelia Maria Dos Profissional 08/06/2023 08:30
Santos de Apoio

Escolar
Edva Cristina De Profissional 08/06/2023 09:30
Franga de Apoio

Escolar
Valdemir Heleno Profissional 08/06/2023 09:30
Da Silva de Apoio

Escolar
Erenice Pereira Do Profissional 08/06/2023 09:30
Nascimento Silva de Apoio

Escolar
Jeyde Aline Das Profissional 08/06/2023 09:30
Neves Silva de Apoio

Escolar
Hermerson Vital De Profissional 08/06/2023 09:30
Medeiros de Apoio

Escolar
Maria Cintia Profissional 08/06/2023 09:30
Cavalcante De de Apoio
Aradjo Escolar
Jefferson Da Silva Profissional 08/06/2023 09:30
Sanchez de Apoio

Escolar

MICHELY DE SOUZA MARTINS
Secretaria Municipal de Administragdo

ALINE TIBURCIO GOMES DE ARAUJO SILVA
Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes

PORTARIA CONJUNTA SAD/SEDUC N° 112, DE 01 DE JUNHO DE 2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E A SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicbes e
considerando a Selecdo SEDUC - Motoristas de Transporte Escolar 2022, Edital
n° 038/2022 regido pela PORTARIA CONJUNTA SAD/SEDUC N° 904 DE 14 DE
OUTUBRO DE 2022.

CONSIDERANDO a necessidade de continuidade da prestacéo dos servigos por
este Municipio;

RESOLVEM: Convocar o(a)s candidato(a)s aprovado(a)s da Selecdo SEDUC -
Motoristas de Transporte Escolar 2022 para conferéncia da documentagdo e
recebimento da carta de apresentagéo.

Os(As) Candidatos(as) convocados(as) deverdo comparecer na Secretaria de
Administracéo, localizada na Rua Professor Lourival Vilanova, 118, Bairro
Universitario, Caruaru-PE, nos dias e horéarios adiante especificados, conforme
indicado na tabela abaixo.

Conforme previsto no item 8.6, Edital n° 038/2022, o (a) Candidato(a) devera
apresentar, obrigatoriamente, a documentacdo a seguir em ORIGINAL e COPIA:

a) Documento de Identificagdo oficial, com data da expedicéo;
b) RG; (02 copias)

c¢) CPF; (02 cépias)

d) Nimero do PIS ou PASEP;

e) Certiddo de quitacéo eleitoral emitido pelo Tribunal Superior Eleitoral;

f) Quitagéo do servigo militar, se do sexo masculino;

g) Carteira Profissional — CTPS (pagina da foto frente e verso e a pagina da
qualificacao civil);

h) Comprovante de Residéncia; (02 cépias)

i) Copia do cartdo de conta bancaria como titular (caso possua);

j) 01 (uma) foto 3x4 recente;

k) Comprovacao de concluséo da escolaridade exigida;

I) Todas as comprovag@es de requisitos e experiéncia profissional, obrigatérios e
pontuaveis, informados por ocasiéo da inscrigao.

m) Declaragdo de Ndo Acumulacéo de Vinculo, conforme modelo constante no
Anexo VIl deste Edital.

Todos os documentos apresentados (originais e copias), devem estar legiveis, em
boa qualidade, sem cortes e/ou rasuras.

Caso essa convocacdo ndo seja atendida, o(a) Candidato(a) convocado sera
considerado(a) desistente do processo seletivo.

Candidato Funcéo Data Horario
Cristiano Silva Ferreira Motorista de Transporte 08/06/2023 10:30
Escolar
José Carlos Amaral Da Silva Motorista de Transporte 08/06/2023 10:30
Escolar
Jodo Neto Da Silva Motorista de Transporte 08/06/2023 10:30

Escolar

MICHELY DE SOUZA MARTINS
Secretaria Municipal de Administracdo

ALINE TIBURCIO GOMES DE ARAUJO SILVA
Secretaria Municipal de Educacéo e Esportes

CARUARU PREV

Portaria CARUARUPREV - n° 57, de 01/06/2023.

A Diretora Presidente da Autarquia Previdenciaria CARUARUPREV, no uso das
suas atribuicGes conferidas pelo artigo 42, inciso XlII, da Lei n® 5.547/2015;

RESOLVE:

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO a ANA LUCIA BARBOSA DOS SANTOS PAES DE SOUZA,
matricula n® 14.925-0, Professor |, Nivel Il, Classe H, lotada na Secretaria de
Educagdo do Municipio de Caruaru-PE, nos termos do artigo 3° da Emenda
Constitucional n°® 47/2005, com proventos integrais.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Fernanda de Melo Barbosa
Diretora Presidente
CARUARUPREV

Portaria CARUARUPREYV - n° 58, de 01/06/2023.

A Diretora Presidente da Autarquia Previdenciaria CARUARUPREYV, no uso das
suas atribui¢des conferidas pelo artigo 42, inciso XllI, da Lei n® 5.547/2015;

RESOLVE:

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE a ADENILDA
BEZERRA DOS SANTOS, matricula n°® 47.529-7, Operador de Reprografia,
lotada na Secretaria da Fazenda de Caruaru-PE, nos termos do artigo 40,
Paragrafo 1°, inciso I, alinea b, da Constituicdo Federal de 1988, com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n° 41/2003.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicac&o.

Fernanda de Melo Barbosa
Diretora Presidente
CARUARUPREV

Portaria CARUARUPREV n° 59 , de 01/06/2023.

A Diretora Presidente da Autarquia Previdenciaria CARUARUPREV, no uso das
suas atribuicGes conferidas pelo artigo 42, inciso XllI, da Lei n® 5.547/2015;

RESOLVE:

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGAO a EDVALDO PEDRO DA SILVA, matricula n° 09.506-1, Auxiliar
de Servigos Publicos, Nivel V, lotado na Secretaria de Educagdo e Esportes do
Municipio de Caruaru-PE, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional n°
47/2005.

Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Fernanda de Melo Barbosa
Diretora Presidente
CARUARUPREV
Portaria CARUARUPREYV n° 60, de 01/06/2023.

A Diretora Presidente da Autarquia Previdenciaria CARUARUPREV, no uso das
suas atribuicdes conferidas pelo artigo 42, inciso XlIl, da Lei n® 5.547/2015;

RESOLVE:

CONCEDER APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUIGAO a MARIA GORETI ALVES MACHADO, matricula n® 13.448-1,
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Cargo Especialista em Salde - Assistente Social, Nivel, I, Classe |, Faixa de
Tempo 10., lotado na Secretaria de Salde do Municipio de Caruaru-PE, nos
termos do art. 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005.
Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacdo

Fernanda de Melo Barbosa
Diretora Presidente
CARUARUPREV

Portaria CARUARUPREV - n° 61 de 01/06/2023.

A Diretora Presidente da Autarquia Previdenciaria CARUARUPREYV, no uso das
suas atribuicdes conferidas pelo artigo 42, inciso XlIl, da Lei n® 5.547/2015;

RESOLVE:

RECONHECER a Pensdao Por Morte, a contar de 27/04/2023 a MARIA
CLAUDECI ALVES SABINO SOUZA, beneficiaria do servidor falecido ANTONIO
WALDENE SERAFIM DE SOUZA, que ocupou o cargo de Fiscal de Servigos
Publicos, Nivel IV, Matricula 09.225-8, falecido em 27/04/2023, nos termos do
artigo 40, § 7°, inciso I, da Constituicdo Federal de 1988, com redag&o dada pela
EC 41/2003 c/c artigo 8°, |, artigo 13, inciso Il, “a”, artigo 18, I, artigo 19, | e artigo
21, inciso Ill, alinea c, 6, todos da Lei municipal n® 5.547/2015, sem direito a
paridade.

Fernanda de Melo Barbosa
Diretora Presidente
CARUARUPREV

Portaria CARUARUPREV - n° 62, de 01/06/2023.

A Diretora Presidente da Autarquia Previdenciaria CARUARUPREYV, no uso das
suas atribuicdes conferidas pelo artigo 42, inciso XlIl, da Lei n°® 5.547/2015;

RESOLVE:

RECONHECER a Pensdo Por Morte, a contar de 15/04/2023 a MARIA JOSE DA
SILVA, beneficiaria do servidor falecido SEBASTIAO MANUEL DA SILVA, que
ocupou o cargo de Auxiliar Matadouro, Nivel Il, Matricula 5764-c, falecido em
15/04/2023, nos termos do artigo 40, § 7°, inciso |, da Constituicdo Federal de
1988, com redagdo dada pela EC 41/2003 c/c artigo 8°, |, artigo 13, inciso Il, “a”,

artigo 18, inciso | e artigo 19, | e artigo 21, inciso IV, alinea “c”, item 6, todos da
Lei municipal n® 5.547/2015.

Fernanda de Melo Barbosa
Diretora Presidente
CARUARUPREV

Portaria CARUARUPREV - n° 63, de 01/06/2023.

A Diretora Presidente da Autarquia Previdenciaria CARUARUPREYV, no uso das
suas atribui¢Ges conferidas pelo artigo 42, inciso Xlll, da Lei n® 5.547/2015;

RESOLVE:

RECONHECER a Penséao Por Morte, a contar de 24/04/2023 a IRACI MARIA DA
SILVA MORAES, beneficiaria do servidor falecido DAMIAO BERNADINO DE
MORAES, que ocupou o cargo de Auxiliar de Servigos de Obras, Nivel I, Matricula
07.544-2, falecido em 24/04/2023, nos termos do artigo 40, § 7°, inciso |, da
Constituicdo Federal de 1988, com redagéo dada pela EC 41/2003 c/c artigo 8°,
I, artigo 13, inciso Il, “a”, artigo 18, inciso | e artigo 19, | e artigo 21, inciso IV,

“n

alinea “c”, item 6, todos da Lei municipal n® 5.547/2015.

Fernanda de Melo Barbosa
Diretora Presidente
CARUARUPREV

LICITACOES E CONTRATOS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE CARUARU

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
E DIREITOS HUMANOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
3° (TERCEIRO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 045/2020 — CPL/SDSDH
— PROCESSO LICITATORIO 021/2020 — DISPENSA DE LICITAGAO 012/2020
— CPL/SDSDH. LOCADOR: ELIETE SANTOS SOUZA DE MELO, CPF N.°
084.213.074-87. Finalidade: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato n°
045/2020 - CPL/SDSDH por mais 12 (doze) meses, cujo objeto é a locacdo do
imoével localizado na Rua: Alferes Jorge, n.° 288, Bairro: Indianépolis,
Caruaru/PE. Tendo por termo Inicial o dia 17 de junho de 2023 e termo final o dia
16 de junho de 2024. Caruaru, 30 de maio de 2023. Dayse Willyane Santos Silva
— Gestora/Secretaria.

PREFEITURA DE CARUARU
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - OBRAS

EXTRATO - TERMO ADITIVO
2° (SEGUNDO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 055/2022 CPL/O,
PROCESSO DE LICITACAO N° 060/2021 CPL/O — CONCORRENCIA PUBLICA
N° 037/2021 CPL/O. CONTRATADA: SS OBRAS DE TERRAPLENAGEM E
LOCAGAO DE MAQUINAS PARA CONSTRUGCAO LTDA, CNPJ n°
14.417.792/0001-09. OBJETO: prorrogagéo do prazo de vigéncia e execucédo do
Contrato n°® 055/2022 CPL/O, que tem por objeto a contratagdo de empresa
especializada para a revitalizagdo do Parque da Lagoa no Municipio de
Caruaru/PE. Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual por mais 04
(quatro) meses, tendo como termo inicial a data de 10 de junho de 2023 e
termo final a data de 09 de outubro de 2023 e, concomitantemente, fica

prorrogado o prazo de execugdo contratual por mais 04 (quatro) meses
tendo como termo inicial a data de 10 de junho de 2023 e termo final a data
de 09 de outubro de 2023. Data: 01/06/2023. SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA URBANA E OBRAS. Andrews de Melo Silva — Secretario.

PREFEITURA DE CARUARU
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO — OBRAS

EXTRATO - TERMO ADITIVO
6° (SEXTO) TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 018/2021 CPL/O, PROCESSO
DE LICITACAO N° 024/2021 CPL/O — CONCORRENCIA PUBLICA N° 008/2021
CPL/O. CONTRATADA: CONSERV LTDA, CNPJ n° 20.316.425/0001-11.
OBJETO: prorrogagéao do prazo de vigéncia do Contrato n° 018/2021 CPL/O, que
tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a execucédo de
pavimentagdo de 06 ruas no municipio de Caruaru/PE — LOTE | (Rua Hélio Pereira
Leite, Rua Dr. Mario Celso de Oliveira e Rua Reginaldo Franca). Fica prorrogado
o prazo de vigéncia contratual por mais 02 (dois) meses, tendo como termo
inicial a data de 06 de junho de 2023 e termo final a data de 05 de agosto de
2023. Data: 01/06/2023. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA URBANA E
OBRAS. Andrews de Melo Silva — Secretario.

AVISO DE CONVOCAQ,Z\O PARA PROVA DE CONCEITO

PREGAO ELETRONICO N° 034/2023 - CPL/E
A Prefeitura Municipal de Caruaru, através da Comissdo Permanente de Licitagdo
- CPL/E CONVOCA a empresa COREPLAN GESTAO TECNOLOGIA E
SERVICOS LTDA, licitante melhor classificada, para a realizagdo da PROVA DE
CONCEITO conforme estabelecido no Termo de Referéncia. Informamos aos
interessados que a PROVA DE CONCEITO sera realizada no dia 13 de junho de
2023 as 14:00 horas, horario local, no auditério da Secretaria de Educagéo e
Esporte de Caruaru, na Rua Professor Lourival Vilanova, n° 118 — 2° andar,
no bairro Universitario — Caruaru/PE. Na Prova de Conceito sera verificado
pela Comissao de Avaliagcdo Técnica se a licitante atende as exigéncias
definidas no Termo de Referéncia.

Caruaru/PE, 01 de junho de 2023.

lima Lizandra da Silva Oliveira
Pregoeira - CPL/E

PREFEITURA DE CARUARU

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO — OBRAS
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO
A Comissdo Permanente de Licitagbes — Obras, da Prefeitura Municipal de
Caruaru, torna publico aos interessados e empresas participantes da
CONCORRENCIA PUBLICA N° 010/2023 CPL/O (Processo n° 014/2023
CPL/O), que tem como objeto a contratacdo de empresa especializada para
execucdo da Construcdo da Escola Municipal Santos Anjos, que restaram
HABILITADAS as licitantes: A B L ENGENHARIA COMERCIO E
REPRESENTAGAO LTDA; CSG ENGENHARIA LTDA; MARBELLA
RESIDENCE INCORPORADORA E CONSTRUTORA LTDA; ORION
CONSTRUTORA LTDA; A. B. CORTE REAL & CIA. LTDA.; PLINIO
CAVALCANTI & CIA LTDA; A R ENGENHARIA E SERVICOS DE
CONSTRUGCAO LTDA; CBL EMPREENDIMENTOS LTDA; R B SERVICOS DE
OBRAS E REFORMAS DE ENGENHARIA LTDA; e a VASCONCELOS
SERVICOS DE ENGENHARIA LTDA, por terem atendido as exigéncias do Edital.
Na forma disposta na legislagdo vigente, assim como no item 13 do Edital, abre-
se o0 prazo legal para interposicdo de recurso, desisténcia formal ou decurso do
prazo legal de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data da publicagédo. Caso ndo haja
dentro do prazo recursal nenhuma formalizagéo, fica estabelecida a data de
09/06/2023 as 10h00min, para abertura do envelope n° 02, contendo as propostas
de precgos das licitantes ora habilitadas. O processo, com vistas franqueadas aos
interessados, assim como demais informacdes, deverdo ser solicitadas a CPL/O
através do e-mail cplobras.caruaru@gmail.com, em dias Uteis, das 08:00h as
14:00h.

Caruaru/PE, 01 de junho de 2023.
Edivanilson Carvalho Ferreira
Presidente — CPL/O

PREFEITURA DE CARUARU
FUNDAGAO DE CULTURA DE CARUARU
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°. 056/2023 CPL/G. PROCESSO DE LICITACAO N°. 054/2023 —
INEXIGIBILIDADE N°. 034/2023 CPL/G. Contratada: MUNDO PARALELO
PRODUCOES ARTISTICAS LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°
18.495.289/0001-22. Objeto: A contratacdo direta da dupla MATHEUS E KAUAN
para apresentagao artistica no Sdo Jodo de Caruaru 2023. Valor: R$ 360.000,00
(trezentos e sessenta mil reais). Caruaru, 01 de junho de 2023. Rafael Dantas
Martiniano Lins — Presidente.

AVISO DE NOTIFICACAO

A Presidente da Comissdo Permanente de Gestdo e Fiscalizagdo Contratual,
designada pela Portaria GP n° 1.713/2022, no uso de suas atribui¢Ges,
NOTIFICA, pelo presente edital, a empresa EKN DE AZEVEDO AZTECH
ASSESSORIA E SOLUQOES EM SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ/MF n°
37.700.070.0001-62, por meio dos seus representantes legais, para que tomem
ciéncia da DECISAO proferida no Processo Administrativo n° 731/2023 a que
respondem. lolanda Beatriz Feitosa Silva de Andrade — Presidente da CPGFC.

ATOS DIVERSOS

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Caruaru
Criado pela Lei Municipal n® 3.362/91
Rua Radio Clube de Pernambuco, 47, Bairro: Mauricio de Nassau
Fone/Fax 3719-1742

EDITAL N° 02/2023 DE SELEGAO DE PROJETOS PARA
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COFINANCIAMENTO PELA FUNDAGAO ITAU EM PARCERIA COM O
FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO
DE CARUARU PARA O ANO DE 2024.

O Conselho Municipal dos direitos da Crianca e do Adolescente de
Caruaru/PE (COMDICA), na qualidade de Gestor do Fundo Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente de Caruaru (FUNDECA), criado pela lei
3.362/91, com esteio na Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e sua
alteragBes posteriores, torna publico o presente Edital de Chamamento
Publico visando a selegdo de Entidades de Direito PUbico ou Organizagdes da
Sociedade Civil, sem fins Econdmicos, interessadas em celebrar Acordo de
Cooperagdo e Contrato de Doagdo que tenha por objeto a execugdo de
projetos para o fortalecimento das politicas publicas voltadas a garantia do
direito de criangas e adolescentes a Educagdo do municipio de Caruaru-PE.

a) PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO E SUA
JUSTIFICATIVA:

A politica nacional da crianca e do adolescente se baseia no artigo
227 da Constituicdo Federal de 1988 e na Lei Federal n® 8.069/1990 Estatuto
da Crianca e do Adolescente. A partir desses instrumentos e em conformidade
com a Convencao Sobreos Direitos da Crianga e Adolescente aprovados no
ambito das nagdes Unidas em 1989,as Criangas e os Adolescentes passaram
a ser reconhecidos como sujeitos de direitos (endo mais como meros objetos
de intervengdo), respeitadas sua condicdo peculiar de pessoa em
desenvolvimento, a prevaléncia de seu interesse superior, a indivisibilidade de
seus direitos e a sua prioridade absoluta nas politicas publicas. A protecdo
integral de criangas e adolescentes, bem como a atengdo para o0 seu
desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e cultural devem
ser garantidos, sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da
sociedade a sua promogdo, protecdo e defesa, colocando-os a salvo de
ameagas e violagOes a quaisquer de seus direitos, alémde garantir a devida
averiguagdo e reparacdo decorrente de violagGes. A finalidade do presente
Chamamento Publico do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Caruaru/PE (COMDICA), na qualidade de Gestor do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Caruaru (FUNDECA),
é a selecdo de propostas para celebracdo de parceria, por meio de
formalizagdo de Acordo de Cooperagdo e Contrato de Doagdo em parceria
com a Fundagéo Itad, para a consecucéo de finalidade de interesse publico
e reciproco que envolve a transferéncia de recursos a OrganizagBes da
Sociedade Civil (OSC) ou a entidade Governamental, com registros
atualizados no COMDICA/Caruaru que possuam o tempo de existéncia de,
no minimo, 01 (um) ano, em pleno funcionamento, experiéncia prévia na
realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante.

O procedimento de selegéo reger-se-a pela Lei n® 13.019, de 31 de julho
de 2014 (MROSC), observando-se ainda o disposto na Lei n.° 8.069/90
e na Lei Municipal n° 3.362/91 e pelas demais normativas aplicaveis,
além das condigOes previstas neste Edital e seus Anexos.

Cada instituicdo poderd apresentar apenas 01 (um) projeto neste
Edital. A selecdo observara a ordem de classificagdo e a disponibilidade
orcamentéria para elaboracdo do Acordo de Cooperacdo e Contrato de
Doacéo, atendendo o valor de referéncia insitituido pela instiuicdo Fundagéao
Itall na area de atuagdo voltada “a garantia a educagao”. O valor total de
recursos disponiveis para execugdo do projeto selecionado é de R$
500.000,00 (quinhentos mil reais), para a instituicdo vencedora do certame e
que trabalhe com criangas e adolescente de 0 a 17 anos, 11 meses e 29 dias.

b) DO OBJETO:

O Acordo de Cooperagdo e Contrato de Doacgdo serdo celebrados
considerando a misséo institucional do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescentede Caruaru — COMDICA, Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA), com a finalidade de fortalecer o desenvolvimento da
Politica de Atendimento Municipal & Crianca e ao Adolescente Relativa a
Educagdo no Municipio de Caruaru, a partir do financiamento do projeto
apresentado por organizac6es da sociedade civil ou 6rgdo governamental que
tenham por objeto especifico, o trabalho com criangas e adolescentes, desde
que, obrigatoriamente aprovado e encaminhado ao Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, que contemplem, preferencialmente, os
eixos tematicos prioritarios contidos Edital FIA/2023 e que tenham como
principio orientador:

Alcance e atendimento de criangas e adolescentes com falta ou
dificuldade de acesso a escolas publicas e/ou atividades de
educagé@o em tempo integral.

Oferta de atividades educativas e culturais que promovam o
aprendizado, o desenvolvimento pessoal e a manutengdo e
melhoria da vida escolar de criancas e adolescentes, bem como
oferta de orientacdo e apoio aos familiares para que apoiem a
trajetéria escolar e o desenvolvimento educacional de seus filhos.
Alcance e atendimento de criangas e/ou adolescentes que estejam
em situacdode violagd@o, de direitos (tais como evaséo escolar,
trabalho infantil, violéncias domésticas, abandono, maus-tratos,
ruptura da convivéncia familiar, violéncia sexual, envolvimento
com atividades ilicitas), tendo como vista, entre os objetivos
centrais da proposta, a restauracdo, manutencao e melhoria da
trajetoria escolar do publico atendido.

Realizacdo de diagnéstico local que identifique fatores de risco,
dificuldades ou violagdes que estejam limitando ou impedindo o
acesso a escola ou a manutengdo da vida escolar de criangas e
adolescentes no municipio, e gere informc¢des e analises que
contribuam para o planejamento de politicas e agdesvoltadas a
garantia dos direitos de criangas e adolescentes a Educacao.

Capacitagdo dos operadores locais do Sistema de Garantia dos
Direitos da Crianga e do Adolescente- professores, educadores
sociais, técnicos e outros profissionais que atuam em escolas
publicas, servigos publicos locais ou organizacdes da sociedade
civil sem fins lucrativos da rede local- para reconhecimento e
intervengdo em fatores que estejam dificultando a trajetoéria escolar
e o desenvolvimento educacional de criangas e adolescentes.
Realizagao de campanha junto a comunidade local, que tenha
entre seus focos centrais a garantia do acesso de criangas e
adolescentes aos diferentes niveisde Educacédo e a manutencéo
e melhoria da trajetéria escolar desse publico.

Articulagao de ag8es conjuntas entre a Secretaria de Educacao,
escolas publicas, organizacdes da sociedade civil, Conselho
Tutelar, outros conselhos municipais e outras secretarias ou
servigos locais, tendo como foco a criagdo de condigBes que
promovam a restauracdo, manutencdo e o fortalecimento da
trajetéria escolar e do aprendizado de criangas e adolescentes.

c) DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Poderdo participar as entidades governamentais e ndo governamentais,
sem fins lucrativos, sediadas no municipio de Caruaru, que nao
distribuam entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de
qualquer natureza, participacbes ou parcelas do seu patrimonio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os apliquem
integralmente na consecugdo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo do fundo patrimonial ou fundo de
reserva, cuja atuagdo esteja voltada ao atendimento direto a crianga e
ao adolescente em situacdo de vulnerabilidade social, podendo
apresentar projetos de protecdo e defesa de criangas e adolescentes a
serem por elas executados. Para participar do presente certame, a
Entidade de Atendimento da Sociedade Civil ou a entidade
Governamental, deve:
a) Apresentar Projeto e Plano de Trabalho em consonancia com os
objetivos e diretrizes do Edital FIA 2023, ter objetivos estatutarios ou
regimentais, voltados a promogéo de atividades e finalidades de relevancia
publica e social especifico com criangas e adolescentes, bem como
compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso
1, e art. 35, caput, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014 — MROSC)
b) Estar em pleno funcionamento ha no minimo 01 (um) ano e possuir
experiéncia comprovada na execugéo do objeto do Projeto ao qual concorre
ao cofinanciamentodo FUNDECA;

c) Estar com suas instalagdes fisicas em condi¢des de acessibilidade,

habitualidade, higiene, salubridade e seguranca;

d) Né&o ter tido suas prestagfes de contas rejeitadas por 6rgdos de

fiscalizacao, conforme previsto neste Edital;

e) Ter prestado contas de financiamento anteriormente concedido pelo
FUNDECA;

f) Na&o ter a execugdo de financiamento anterior suspenso por falta de

cumprimento do objeto firmado em instrumento de pactuagio anterior com o
FUNDECA ou com outros érgéos deste Municipio.

9) Declarar, conforme modelo constante no Anexo |, que esta ciente e
concorda com as disposi¢Oes previstas no Edital e seus anexos, bem como
gue se responsabilizard pela veracidade e legitimidade das informagdes e
documentos apresentados durante o processo de selecao.

Cada Entidade de Atendimento sé podera concorrer ao Edital de
cofinanciamento COMDICA/ITAU — 2023, com apenas 01 (um) um s6 projeto.

O Projeto e respectivo Plano de Trabalho sera aprovado de acordo
com os critérios previstos no Edital FIA 2023, separados por Linha de Atuagao
para o cofinanciamento e atendidos até o limite do recursos orcamentario e
financeiro disponivel no edital FIA 2023, e de acordo com a pontuacédo
recebida na forma estabelecida no item 7.7.

O resultado do processo de selegéo sera divulgado no Diario Oficial
do Municipio e no site oficial do COMDICA Caruaru, e a entidade selecionada
deverd, no prazo assinalado no cronograma de procedimentos deste Edital,
assim como os prazos estabelecidos no Edital do FIA 2023, apresentar a
documentacdo exigida para submissdo do projeto selecionado por este
Conselho a Fundagdo Ital, que far4 sua avaliagdo prépria, e caso reste
aprovado o projeto pela Fundagdo Ital, seraestabelecido do Acordo de
Cooperagéo e Contrato de Doagéao;

Caberéa recurso a Comissédo de Selecdo contra os resultados das
avaliag6es dos Projetos e Plano de Trabalhos, conforme prazos apresentados
no Cronograma de procedimentos do Edital.

A homologacéo do resultado da avaliagdo é apenas uma das etapas
para que o projeto seja enviado através do COMDICA para a Fundacéo Itad,
que realizar4 nova avaliagdo do projeto selecionado, com base em seus
préprios critérios, e assim sinalizard se o projeto apresentado por este
Conselho sera contemplado.

Antes de celebrar o Acordo de Cooperacéo e Contrato de Doacao, a
entidade classificada devera fazer as adaptag6es, por ventura determinadas
no processo de avaliagdo, tanto no campo pedagdgico como financeiro e
possuir todas as certiddes exigidas dentro de seu prazo de validade.

As despesas com recursos humanos para o Projeto, incluindo
impostos, encargose verbas rescisérias incidentes, ndo poderédo ultrapassar
60% (sessenta por cento) do valor total do Projeto cofinanciado.

A entidade devera anexar os curriculos dos componentes da Equipe
Técnica financiada pela parceria, na modalidade de entrega do Plano de
Trabalho e Projeto.

As despesas com recursos humanos sé serdo contempladas se
estiverem relacionadas com o objetivo do projeto.

As despesas decorrentes das relacbes de trabalho entre os
profissionais contratados pelas Entidades de Atendimento sdo de sua inteira
responsabilidade, ndo cabendo ao COMDICA quaisquer dnus sobre essas.
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A comprovagédo de experiéncia prévia e de capacidade técnica no

desenvolvimento de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria
ou de natureza semelhante, através de declaragdo emitida por 6rgédos
publicos, redes, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas, as quais devem ser assinadas por autoridade
competente.
3.13 Apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como
relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com
enderego, telefone, enderecgo de correio eletronico, nimero e 6rgao expedidor
da carteira de identidade e nimero de registro do cadastro de pessoas fisicas
— CPF de cada um deles.

d) DO PROCESSO DE SELEGAO PARA COFINANCIAMENTO DA
FUNDACAO ITAU E COMDICA/ FUNDECA - CARUARU - 2023.

Serdo exigidos das Entidades de Atendimento, apés a fase de
avaliacdo os documentos previstos nalegislacéo, conforme especificado neste
Edital, item 9.

O Projeto e o respectivo Plano de Trabalho aos quais a Entidade de
Atendimento vai se habilitar, devem ser protocolados na sede do COMDICA,
através de Oficio, até as13h:00h do ultimo dia de inscri¢édo, Rua Radio Clube,
47, bairro Mauricio de Nassau, Caruaru - PE.

O Projeto e o Plano de Trabalho devem estar em plena compatibilidade
com as normas do Estatuto da Crianga e do Adolescente e critérios definidos.

Cada Entidade de Atendimento concorrente deverd elaborar sua
proposta composta pela elaboragdo do Projeto e o do Plano de Trabalho
ambos, partes integrantes do presente Edital, sob pena de eliminagdo do
certame;

A Entidade de Atendimento concorrente devera protocolar junto ao
COMDICA, no prazo assinalado no Cronograma de Procedimentos do Edital,
Oficio, requerendo inscri¢édo no certame, juntamente com o Projeto e o Plano
de Trabalho, todos em 01 (uma) via. A Secretaria do COMDICA devera
conferir e carimbar o Oficio, devolvendo a segunda via, certificando o
recebimento, apondo, no mesmo, data e hora do recebimento, o nome, RG e
a fungdo do mensageiro da Entidade.

N&o sera admitida inscri¢éo por via postal e/ou por meio eletronico.

e) REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO
DE COLABORACAO

Para celebrar o Acordo de Cooperacédo e Contrato de Doagéo, a Entidade
deAtendimento devera atender aos seguintes requisitos:

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocdo de
atividades e finalidades especifica para Criancas e Adolescentes;
b) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam
expressamente que, em caso de dissolucdo da Entidade, o respectivo
patrimdnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos da Lei Federal n® 13.019/2014, e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da Entidade extinta; e no caso de a entidade
ser governamental, deve atender aos requisitos da Lei 8.666/93 ;

c) Prever na norma de organizagdo interna que os procedimentos de

escrituragdo contabil estejam em conformidade aos principios fundamentais

da contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade;

d) Possuir, no momento da apresentagéo do Plano de Trabalho, no minimo
01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio
de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil, com base no Cadastro Nacional daPessoa Juridica — CNPJ
conforme prevé a Lei Federal de n® 13.019/2014 em artigo 33- A;

e) Possuir experiéncia prévia na execugdo, com efetividade, do objeto da

parceria ou de natureza semelhante, pelo prazo minimo de 01 (um) ano, a ser

comprovada no momento da apresentagéo da documentacéo;

f) Possuir instalagbes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento

doobjeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

g) Ter capacidade técnica e operacional comprovada para o desenvolvimento

do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas;

h) Apresentar a documentacgéo elencada no item 9, deste Edital;

i) Executar as agdes e atividades do Projeto/Plano de Trabalho no minimo

03 (trés) dias por semana.

Ficara impedida de celebrar o Acordo de Cooperacéo e Contrato de
Doagcéo a entidade de atendimento que:
a) Nao esteja regularmente constituida e nem autorizada a funcionar no
territério municipal de Caruaru;
b)  Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente

celebrada;

c) Tenhatido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5
(cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢éo e
quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista
a decisdo pela rejeicdo, ou, ainda, a apreciacdo das contas estiver pendente
de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;
d) Tenhasido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo
de participagéo em licitacdo e impedimento de contratar com a administragao,
com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo
publica;
e) A Entidade de Atendimento que ndo se comprometer a executar as
acOes e atividades do Projeto/ Plano de Trabalho de no minimo 03 (trés) dias
por semana.

f) DA COMISSAO DE SELEGAO

A andlise das documentacdes serd realizada pela Comissdo de

Selecao, que tera total independéncia técnica.

A Comisséo de Selecéo destina-se a analisar e julgar o presente Edital
e serd instituida por ato da Presidente do Conselho Municipal da Crianga e do
Adolescente, sendo constituida por 02 (um) Conselheiros representantes

governamentais do COMDICA - Caruaru e 01 (dois) Conselheiro
representante da sociedade civil do COMDICA.

Devera se declarar impedido membro da Comisséo de Selegdo que
tenha participado, nos ultimos 05 (cinco) anos, contados da publicacdo do
presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou
empregado de qualquer Entidade de Atendimento participante do
chamamento publico, ou cuja atuagdo no processo de selegdo configure
conflito de interesse, nos termos da Lei n° 12.813, de 16de maio de 2013.

6.4  Adeclaragdo de impedimento de membro da Comisséao de Selegédo ndo
obsta a continuidade do processo de selegdo. Configurado o impedimento, o
membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que
possua qualificagdo equivalente a do substituido, sem necessidade de
divulgagéo de novo Edital.

6.5 A Comisséo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias
para verificar a autenticidade das informag8es e documentos apresentados
pelas Entidades concorrentes ou para esclarecer dividas e omissdes. Em
qualquer situacdo, devem ser observados os principios da isonomia, da
impessoalidade e da transparéncia.

g) DO COFINANCIAMENTO E DO PROCESSO DE SELEGAO.

Seréa destinado o valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para
atender a proposta vencedora do certame.

7.2 Os recursos sé@o para um periodo de 12 (doze) meses, em consonancia
com o prazo determinado no Edital da Fundag&o Itad.

7.3.  Principio Norteador dos eixos tematicos:

“O acesso a uma educagédo de qualidade”

7.4. Parametros legais dos eixos tematicos:

7.4.1. As Entidades de Atendimento devem apresentar propostas dentro
dos principios estabelecidos no Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei
Federal n° 8.069/1990 e dentro dos padrdes estabelecidos pela Lei 13.109/14-
MROSC.

7.5. Cronograma de Procedimentos do Edital

ATIVIDADES PERIODO
Publicagéo do Edital de Sele¢do de Projetos no Diario Oficial do 31/05/23
Municipio.

Recebimento na sede do COMDICA dos Projetos e Planos de 01/06/2023
Trabalho naforma estabelecida no Edital

a

16/06/2023

(até as 13h:00h)
Analise e julgamento dos resultados das avaliagdes dos 19/06/2023
Projeto/Plano de
Trabalho. a

23/06/2023
Publicag&o do resultado da avaliag&o dos Projetos no Diério Oficial 23/06/2023
do
Municipio e site oficial do COMDICA/Caruaru.
Prazo para Recursos contra os resultados das avaliagdes dos 26/06/2023
Projeto/Planode Trabalho.

a

27/06/2023

(até

13h)
Anélise dos recursos contra o resultado preliminar 27/06/2023
Homologagao da deciséo dos recursos e apresentagéo do 28/06/2023
projeto a serfinanciado com recursos da Fundagao ITAU.
Publicagdo da homologacéo final no diario Oficial do Municipio 29/06/2023

Entrega da documentagdo necessaria e entrega dos Planos 30/06/2023
de Trabalho

adequados. a
07/07/2023

Envio da Proposta Selecionada para a Fundag&o Itat 10/07/2023
a
13/07/2023

7.6. Da Selecao e classificagdo dos projetos

01 Estar em consonancia com a legislagdo relacionada & protecéo da crianga e do
adolescente, Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n°8.069/1990; 10
Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatutoda Pessoa com
Deficiéncia — Lei Federal n° 13.146/2015); Lei
Federal n° 13.019/2014- MROSC; Lei 8.666/93- Lei de Licitacdes.

02 Coeréncia entre a justificativa e os objetivos propostos no Projeto/Plano de 10
Trabalho.

03 Detalhamento metodolégico das etapas ou fases do projeto. 10

04 Ter instalagbes fisicas em 10

condi¢cdes adequadas de Habitabilidade Acessibilidade, Higiene,
Salubridade e Seguranga.

05 Qualificacdo dos Recursos Humanos, especificando experiéncia na area 10
necessaria a plena realizacéo do objeto do projeto.

06 Definicdo detalhada e contextualizada do publico atendido, de maneira 10
ajustificar a intervengéo e a execugéo do Projeto.

07 Apresentar objetivos e indicadores de resultados do projeto. 10

08 Especificagdo do processo de monitoramento e avaliagéo. 10

09 Potencial e capacidade de continuidade das agdes apds o término do Acordo 10
de Cooperacéo e Contrato de Doacé&o.

10 Especificacdo do envolvimento das familias do publico atendido naexecugdo 10
do projeto.

TOTAL 100

7.6.1. A aprovacdo do Projeto estara condicionada ao resultado da
pontuacgéo referida no quadro acima. O Projeto que atingir maior pontuacao
total sera o vencedor para concorrer ao financiamento da Fundagéo Itad.

7.6.2. Do Parecer Técnico.

a) Demonstracdo de que os objetivos e finalidades institucionais e a
capacidade técnica e operacional da Entidade de Atendimento foram
avaliados e séo compativeis com o objeto;

b) Aprovacdo do Plano de Trabalho, a ser apresentado nos termos da Lei
do MIROSC, que teréa:
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¢y Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria
adotada;

d) Daidentidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagéo,

em mUtua cooperagéo, da parceria prevista na Lei do MROSC;

e) Daviabilidade de sua execugéo;

f  Daverificacédo do cronograma de desembolso;

gy Dadescricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para

a fiscalizagdo da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que

deverdo ser adotados para avaliagdo da execucgdo fisica e financeira, no

cumprimento das metas e objetivos

n)  As recomendagdes de adequacdes a serem executadas no Projeto e

Plano deTrabalho.

7.6.3. A homologacéo do resultado final da avaliacdo nao gera direito para
a Entidade de Atendimento a celebragcéo do Acordo de Cooperagéo e Contrato
de Doag&o, nos termos do edital FIA/2023.

7.6.4. Em caso de empate, sera classificada a Entidade de Atendimento
que obtiver a maior nota no item 2 (dois) e no item 5 (cinco), do quadro
constante do item 7.7 subsistindo o empate, do mesmo e, ainda persistindo a
igualdade a Entidade de Atendimento com maior tempo de registro no
COMDICA-Caruaru.

7.6.5. Para efeito do item supracitado o tempo de registro, corresponde ao
primeiro registro fornecido pelo COMDICA a Entidade de Atendimento.

h) PRAZO DE EXECUGAO DO PROJETO
8.3. O prazo de execucdo sera de 12 (doze) meses.
i) DA CELEBRAGAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA

Documentos exigidos para celebracdo da Parceria —

Ne DOCUMENTOS

01 Comprovante de registro no COMDICA — Caruaru

02 Estatuto da Entidade registrado em cartério, com as alteracdes, se houver.

03 CNPJ atualizado (no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo)

04 Ata de fundacéo, registrada em cartorio.

05 Ata de posse da atual diretoria, registrada em cartério.
Relagado nominal atualizada dos dirigentes da Entidade, endereco, nimero e 6rgdo expedidor da

06 carteira de identidade e niimero de registro de Cadastro de Pessoa Fisica- CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil. Com c6pias dos documentos comprobatérios.

07 Comprovante de endereco da Entidade (cépia da conta de luz, 4gua, telefone, etc.)

Sede onde funciona a Entidade:
08
a) Se funcionar em casa prépria, trazer copia da escritura ou outro instrumento
juridicamente valido;
Se funciona em casa alugada, trazer contrato de locagdo em nome da Entidade;
c) Se o imével for cedido, trazer contrato ou concesséo de uso;
09 Atestado de Regularidade (AR) emitido pelo Corpo de Bombeiro ou requerimento solicitando
vistoria com data no inferior a 60 (sessenta) dias da celebrag&o do Termo de Colaboragéo.
10 Certiddo Conjunta relativa aos Tributos Federais e divida ativa da Unido
11 Certidao de regularidade do FGTS- CRF.
12 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
Certiddo Negativa de Débitos Fiscais Estaduais.
13
Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
14 projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgdos publicos,
redes, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas
publicas.
Declaragéo do representante legal da Entidade de Atendimento com informagé&o de que aorganizagédo
15 e seus dirigentes n&o incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n° 13.019, de
2014, as quais deverdo estar descritas no documento. Este item contempla a
vedag&o de conjuges, parentes, etc.

16 Declaragdes de apoio de outras parcerias para a viabilizagdo e fortalecimento do projeto,quando
necessario.
17 Comprovante de registro no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente.

A celebracéo do Instrumento de Parceria na modalidade Acordo de
Cooperacdoe Contrato de Doagéo esta condicionada:

a) Dependeréa da aprovagdo e selegédo do projeto pela entidade

financiadora Fundacéoltau.

b) A concordancia da Entidade de Atendimento classificada em adaptar

seu Plano deTrabalho as determinacdes estabelecidas pela Comissédo de

Selegédo do Projeto;

c) Ao cumprimento das exigéncias para celebragdo do Acordo de

Cooperacdo eContrato de Doagao;

d) A apresentacdo dos documentos exigidos, elencados no item 9, deste
Edital;

O Acordo de Cooperagédo e Contrato de Doacao a ser celebrado entre
a gestdo do Conselho da Crianca e do Adolescente, a Fundagdo Itau e a
Entidada selecionada tera vigéncia de 12 (doze) meses, em consonancia com
os prazos fixados edital FIA 2023.

i DA GESTAO DA PARCERIA
O COMDICA ficara responsavel por:

Emitir, em conjunto com o ordenador de despesas do fundo, o recibo
da destinagéo recebida, conforme descrito no item 6 do Edital FIA
2023.

Acompanhar a elaboragdo e envio da Declaragdo de Beneficios
Fiscais (DBF) paraa Receita Federal, conforme estabelecido por
Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil. A Instrucéo
Normativa da Receita Federal do Brasil n® 1.307 de 27/12/2012,
alterada pela Instru¢do Normativa n® 1.426, de 20/12/2013,
estabelece que ficam obrigados a apresentacao da DBF os érgédos
responsaveis pela administragéo das contas do Fundo dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, no que diz respeito as doagdes
efetuadas a esses fundos. A ndo apresentagéo da DBF no prazo
estabelecido ou a sua apresentacdo com incorregdes ou omissdes

acarretara a aplicacdo de penalidades pecuniarias aos 6rgédos
responsaveis pela administragéo da conta do Fundo dos Direito da
Crianga e do Adolescente.

Controlar, em conjunto com o ordenador de despesas do fundo, a
transferéncia dos recursos destinados a organizagao responsavel
pela execugéo da proposta selecionada no edital.

Acompanhar a execucéo fisica e financeira da proposta apoiada
com recursos destinados ao fundo pelo Ital Social e obter
informag8es sobre os resultados que forem obtidos junto ao
publico beneficiario.

Encaminhar ao Itat Social, no decorrer do processo de execucéo da
proposta apoiada, relatérios contendo a descricdo das agdes
realizadas, dos resultados alcangados e da execugdo financeira
da proposta.

k)  DOMONITORAMENTO E AVALIAGAO

O CONSELHO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
COMDICA - através da Comissdo de Monitoramento devera avaliagdo e
monitorar o cumprimento do objeto da parceria.

O Relatério Técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, devera conter:

a) Descrigdo suméria das atividades e metas estabelecidas;

b) Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do
impacto do beneficio social obtido em razdo da execugéo do objeto até o
periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de
Trabalho;

c) Valores efetivamente transferidos pelo Fundo;

d) Andlise dos documentos comprobatérios das despesas
apresentadas pelaEntidade de Atendimento na prestagéo de contas, quando
nao for comprovado o alcance das metas, do nimero de atendidos (as) e os
resultados estabelecidos no respectivo Plano de Trabalho;

e) Andlise de eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e
externo, no ambito da fiscalizagéo preventiva, bem como de suas conclusées
e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

As parcerias de que trata este Edital estardo também sujeitas aos
mecanismos decontrole social previstos na legislacéo.

As Entidades parceiras deverdo anexar a todos Relatérios
Pedagogicos, conformecronograma estabelecido: atas de participacdo do
publico atendido nas atividades, atas das reunides e atividades realizadas no
periodo com as respectivas familias, fotos impressas e em arquivo digital.
11.4.1. No primeiro relatério pedagdgico deverdo ser entregues as copias das
Fichas de inscri¢Ges do publico atendidos inscritos no Projeto.

As Entidades parceiras devem sempre atentar para a ndo exposicao
do publico atendido a situagdes vexatérias ou que induzam a processos
discriminatérios.

As capturas de imagens do publico destinatario deve ser precedidas
de autorizacdo do/a atendido/a ou de seus familiares, quando da
impossibilidade juridica do/a préprio/a atendido/a fazé-lo.

) DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas devera ser realizada na estreita observancia
das regras previstas no MROSC, ou na Lei 8.666/93 além de prazos e normas
constantes do Instrumento de Parceria e do Plano de Trabalho.

A prestacdo de contas apresentada pela Entidade devera conter
elementos que permitam ao Gestor da Parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, devendo ter
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do
alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagéo de contas.

Os dados financeiros seréo analisados com o intuito de estabelecer
0 nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua
conformidade e ocumprimento das normas pertinentes e do Plano de
Trabalho.

A andlise da prestacdo de contas devera considerar a verdade real
e os resultados alcangados.

A prestacdo de contas relativa a execucéo do Acordo de Cooperacdo
e Contrato de Doagdo dar-se-4 mediante a andlise dos documentos com
gastos previstos no Plano de Trabalho, além dos seguintes relatorios:
a) RELATORIO DE EXECUGAO DO OBJETO, elaborado pela Entidade
de Atendimento,contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;
b) RELATORIO DE EXECUGAO FINANCEIRA do Termo de
Colaboragdo, com a descricdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagéo com a execugao do objeto.

O COMDICA devera considerar ainda em sua andlise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

m) RELATORIO DE VISITA TECNICA in loco eventualmente
realizada durante aexecucdo da parceria; -
n) RELATORIO TECNICO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO,

homologado pela Comissédo de Andlises de Projetos, far4 o monitoramento e
Avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante aexecugdo do Termo de Colaboragéo.

O Gestor de Projetos emitira parecer técnico de analise de prestacdo
de contas da parceria celebrada.

Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das acdes em
execucdo ou que ja foram realizadas, os Pareceres Técnicos de que trata este
artigo deverao, obrigatoriamente, mencionar:

a) Os resultados ja alcangados e seus beneficios;
b) Os impactos sociais;
c) O grau de satisfagéo do publico-destinatario;
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d) A possibilidade de sustentabilidade das a¢Ges ap6s a conclusdo
do objetopactuado.

As prestacGes de contas serdo avaliadas como:

a) REGULARES, quando expressarem de forma clara e objetiva, o
cumprimento dosobjetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
b) REGULARES COM RESSALVA, quando  evidenciarem

impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em

danos ao erario;

c) IRREGULARES, quando comprovada qualquer das seguintes
circunstancias:

- Omisséo no dever de prestar contas;

- Descumprimento injustificado dos objetivos, metas e nimero de
atendido (as) estabelecido no Plano de Trabalho;

m) DO REPASSE DOS RECURSOS

Os repasses de recursos financeiros decorrentes do cofinanciamento
previsto neste Edital e Edital FIA 2023 serdo de responsabilidade da Fundag&o
Itad.

Os repasses financeiros estio condicionados ao saldo da conta
especifica doFUNDECA.

n) DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

A adesdo a este Edital implica na concordancia expressa de todos
0s seus termos,respondendo a Entidade por todas as informagdes prestadas
durante o certame, bem como pela veracidade dos documentos apresentados,
devendo ser responsabilizada nas esferas administrativa, civil e penal.

Os casos omissos deverdo ser analisados e decididos pela Comisséo

de Selegéo.

14.3 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Caruaru- PE, 31 de maio de 2023.

Paulo Augusto Santos Silva
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca
e do Adolescente deCaruaru e Gestor do Fundo Municipal
da Crianca e do Adolescente-FUNDECA.

DIVULGAGAO: Prefeitura Municipal de Caruaru — Secretaria de Administragio —
Geréncia de Atos de Pessoal. Rua Professor Lourival Vilanova, n°® 118,
Bairro Universitario, Caruaru - PE, CEP 55.016-745 — Caruaru/PE
VERSAO ONLINE: www.caruaru.pe.gov.br
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